Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 36/2025
z dnia 23 kwietnia 2025 r.

Program studiow dla kierunku studia pn. Pielegniarstwo
Studia drugiego stopnia, profil praktyczny
Rok akademicki: 2025/2026

I. Charakterystyka studiow:

1. Nazwa kierunku studiéw: Pielegniarstwo

2. Przyporzadkowanie kierunku studiéw do wiasciwego obszaru ksztatcenia,
wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnoszg sie

efekty uczenia sie, wraz z przypisaniem punktéw ECTS:

studia dziedzina Nauki o zdrowiu | 82%
Pielegniarstwo | drugiego nauk medycznych
stopnia | nauk o zdrowiu Nauki medyczne | 18%

3. Poziom ksztatcenia:

Studia drugiego stopnia

4. Profil studiow:

praktyczny

5. Forma studiéw:

stacjonarne, niestacjonarne

6. Laczna liczba godzin:

Studia stacjonarne i niestacjonarne — 1301 godzin (standard ksztatcenia nie mniej
niz 1300 godzin) studia stacjonarne i niestacjonarne obejmujg takg samg ilosc
godzin.

Uczelnia umozliwi i zorganizuje studentom bedgcym absolwentami studiow
pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim
2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust.
2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 479), osiggniecie szczegdtowych efektdow uczenia sie okreslonych
dla studiow pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, $rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne,
niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich — 65

godazin.
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7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta
magister pielegniarstwa
8. Ogolne cele uczenia sie:

Celem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, studia drugiego stopnia jest
przygotowanie wykwalifikowanych pielegniarek / pielegniarzy.

W zakresie wiedzy absolwent jest przygotowany do wykonania zawodu
magister pielegniarstwa.

Posiada szczegdtowg wiedze z zakresu pielegniarstwa oraz ogélng wiedze
z zakresu innych nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

Wykazuje znajomos$¢ regulacji prawnych, norm etycznych, deontologii
odnoszgcych sie do wykonywania zawodu pielegniarki / pielegniarza.

W zakresie umiejetnosci potrafi korzysta¢c z aktualnej wiedzy dla
zapewnienia bezpieczenstwa i wysokiego poziomu opieki.

Potrafi udziela¢ swiadczen w zakresie promowania, zachowania zdrowia
I zapobiegania chorobom.

Potrafi sprawowac cato$ciowg i zindywidualizowang opieke nad pacjentem
niepetnosprawnym i umierajgcym oraz samodzielnie wykonywaé¢ zawdd, zgodnie
z zasadami etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajgcego poszanowanie i respektowanie jego praw.

Posiada umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej, nawigzywania wspotpracy
w zespotach opieki zdrowotnej oraz potrafi inicjowac i z empatig porozumiewa sie
z pacjentem, wspiera¢ dziatania spotecznosci lokalnej na rzecz zdrowia.

W zakresie kompetencji spotecznych, skutecznie dokonuje krytycznej
oceny dziatan wtasnych i dziatah wspotpracownikéw przy zachowaniu szacunku
dla réznic swiatopoglgdowych i kulturowych.

Posiada swiadomos¢ czynnikdw wptywajgcych na reakcje wiasne
i pacjenta. Posiada $wiadomo$¢ koniecznosci permanentnego i ustawicznego
ksztatcenia sie.

Formutuje opinie dotyczgcg roznych aspektow dziatalnosci zawodowej
i zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemow.

Okazuje dbatos¢ o prestiz zawodu pielegniarki i solidarnos¢ zawodowa.
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Rozwigzuje ztozone problemy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu
pielegniarki i wskazywania priorytetow w realizacji okreslonych zadan.

Ponosi odpowiedzialnos¢ za realizowane $wiadczenia zdrowotne.

Wykazuje sie profesjonalnym podejsciem do strategii marketingowych

przemystu farmaceutycznego i reklamy jego produktow.

9. Typowe miejsca pracy absolwentow:

szpitale, POZ, publiczne zaktady opieki zdrowotnej, zaktady pielegnacyjno-
opiekuncze, hospicja, domy pomocy spotecznej, szkoty, przedszkola, ztobki.

10. Mozliwos¢ kontynuacji ksztalcenia:

kursy, szkolenia, specjalizacje, studia podyplomowe i studia trzeciego stopnia.
11. Ogdélne wymagania wstepne:

Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo musi spetnia¢ warunki okreslone stosowng uchwatg Senatu
Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa oraz posiada¢ dyplom
ukonczenia studiow na kierunku pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia.

12. Koncepcja ksztalcenia /uczenia i jej zgodnos¢ z misja, strategig uczelni.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo (studia drugiego stopnia, profil
praktyczny) w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa jest zgodna
z misjg i strategig uczelni (przyjetg uchwatg Senatu ANS AS 22 lutego 2023r.) oraz
z oczekiwaniami lokalnego, regionalnego oraz ogdlnopolskiego rynku pracy.
Misja uczelni wyrazona w hasle “Ksztatcimy praktycznie” uzasadnia ksztatcenie
absolwenta, ktory bedzie otwarty na potrzeby innych ludzi oraz aktywnie bedzie
uczestniczy¢ w zyciu regionu watbrzyskiego.

Obecne zapotrzebowanie na wykwalifikowang kadre pielegniarska
sygnalizujg dyrektorzy zaktadoéw opieki zdrowotnej oraz instytucje i organizaciji
zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcow ,Dolnoslgscy Pracodawcy” (czionek
Konfederacji LEWIATAN). Co wiecej od wielu lata analitycy ochrony zdrowia
wskazujg systematycznie rosngce zapotrzebowania na swiadczenia zdrowotne
w Polsce i we wszystkich krajach Unii Europejskiej. Juz od roku 2010 zauwaza sie
rosngcy niedobdr pielegniarek. Raport Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
(dalej:  NRPiP) podaje, ze $rednia wieku polskich pielegniarek
i potoznych aktywnych zawodowo to 48 lat (to osoby pomiedzy 41. a 65. rokiem
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zycia, ale — jak wynika z badan - w 2024 roku s$rednia wieku pielegniarek
i potoznych w Polsce wyniosta 50 lat). Liczba pielegniarek na 1000 mieszkancow
w Polsce wynosi okoto 5,4 (w wojewddztwie dolnoslgskim 6,98). Dla porownania
w Szwajcarii wskaznik ten wynosi 16, w Danii - 15,4, w Niemczech - 11,3,
a w Wielkiej Brytanii - 9,1. Z prognoz NRPiP wynika, ze mimo zmniejszajacej sie
populacji polskiego spoteczenstwa, wskaznik ten bedzie malat z powodu
wiekszego tempa ubytku pielegniarek niz ubytku naturalnego ludnosci. Biorgc pod
uwage demografie spoteczenstwa polskiego, zdaniem specjalistow dziatania
w zakresie polityki kadrowej pielegniarek, powinny zmierza¢ do osiggniecia
wskaznika sredniego Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) —
8.8.

Ksztalcenie na kierunku pn. pielegniarstwo, charakteryzujgce sie
praktycznym profilem, przygotowuje absolwentoéw do opieki oséb w réznym wieku
i stanie zdrowia (od noworodka do okresu péznej starosci oraz osoby zdrowej,
zagrozonej wystgpieniem choroby, chorej i umierajgcej). W ten sposéb staramy
sie zrealizowa¢ wyzwanie, jakim staje sie wyksztatcenie i kwalifikacje oséb, ktore
mogtyby w sposob profesjonalny zapewnic opieke pielegniarskg osobom ,zdanych
na pomoc i opieke innych”, jak okreslit te grupe polski socjolog, Jan Szczepanski.

Program w ANS AS studiéw pn. pielegniarstwo, studia drugiego stopnia jest
zamierzeniem wdrozenia zawodowego ksztatcenia, o profilu praktycznym,
poprzez wigczenie zewnetrznych interesariuszy, na podstawie zawartych
i realizowanych juz porozumien (m.in. ze: Specjalistycznym Szpitalem im. Dra
Alfreda Sokotowskiego w Watbrzychu, Szpitalem Ginekologiczno-Potozniczym im.
E. Biernackiego w Watbrzychu, Regionalnym Szpitalem Specjalistycznym
LATAWIEC” w Swidnicy).

Réwniez w realizacje procesu dydaktycznego zostang wigczeni (interesariusze
zewnetrzni): doswiadczeni pracownicy personelu medycznego wymienionych
szpitali.

Kierunek studiow drugiego stopnia pn. pielegniarstwo odpowiada
potrzebom widocznym juz na regionalnym, watbrzyskim rynku pracy. Sg one
wynikiem zmian demograficznych starzejgcego sie spoteczenstwa zaréwno
w Polsce, jaki w Europie Zachodniej, a tym samym zwiekszonej potrzeby ochrony

zdrowia.
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Planowany kierunek pielegniarstwo jest odpowiedzig takze na
transformujgcy sie wspotczesny rynek pracy, czego dowodem sg zmieniajgce sie
zawody, specjalnosci ispecjalizacje. Te wynikajg z: umiedzynarodowienia
dziatalnosci gospodarczej, dynamicznego rozwoju technologi
I teleinformatycznych, wzrostu znaczenia wtasnie sektora ustug (w 27 krajach
europejskich zatrudnienie w ustugach rynkowych zwiekszy sie o 20%, a w Polsce
nawet o 30%), a takze ochrony zdrowia. Dowodem potrzeby ksztatcenia
pielegniarek / pielegniarzy sg wskazniki prognozowanej wzrastajgcej sredniej
zycia dla kobiet i mezczyzn, z jednej strony, i niskiej dzietnosci z drugiej strony.

Po 2020 r. nastgpito gwattowne obnizenie udziatu najmtodszej generacji
w strukturze populacji Polski, co oznacza wzrost odsetka ludzi starszych tj. 65
I wiecej lat. Istotne znaczenie ma odsetek oséb w wieku pdéznej starosci (80+),
poniewaz liczba tych oséb systematycznie wzrasta. Szacuje sie, ze w roku 2035
w Polsce, w wieku powyzej 80 lat, bedzie 2 574 000 osob!. Skutkowac to bedzie
rosngcym zapotrzebowaniem na profesjonalng kadre pielegniarska, zwtaszcza
0s6b starszych, pozbawionych opieki ze strony dzieci.

Ksztatcenie na studiach drugiego stopnia w ANS AS z siedzibg
w Waltbrzychu na kierunku pielegniarstwo otwiera nowe mozliwosci zaréwno dla
przysztych  absolwentéw pielegniarstwa studiow pierwszego stopnia,
jaki srodowiska lokalnego, bowiem rozwdj regionu watbrzyskiego wigzac¢ nalezy
nie tylko z potencjatem ekonomicznym, ale przede wszystkim z kapitatem
spotecznym. Ten kierunek studidéw odpowiada potrzebom lokalnego rynku pracy
oraz wypetnia luke na lokalnym rynku edukacyjnym w zakresie ksztatcenia tego
typu kadr (tym bardziej, ze w Watbrzychu obecnie nie ma zadnej oferty edukacyjne;j
w tym zakresie).

Proponowany program ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo o profilu
praktycznym wpisuje sie takze w zatozenia misji, wizji i celéw strategicznych
szkolnictwa wyzszego, w tym medycznego, wedtug ktérego to wiasnie regionalne
uczelnie zawodowe majg przygotowywac absolwentéw do wykonywania zawodow
pozgdanych i poszukiwanych na lokalnym iregionalnym rynku pracy. Racjg

nadrzedng i pierwszoplanowg staje sie tym samym koniecznos¢ dostosowywania

1 Zabezpieczenie spoteczeristwa polskiego w $wiadczenia pielegniarek i potoznych, Raport Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, Wydawca: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych, Warszawa, maj 2015.
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programoéw studiow dla mtodych ludzi w odpowiedzi na zmiany zachodzace na
rynku pracy.
Sylwetka absolwenta

Dyplom magistra pielegniarstwa uzyskuje absolwent studiéw drugiego
stopnia na kierunku pielegniarstwo, ktéry posiada wyspecjalizowang wiedze oraz
umiejetnosci w zakresie pielegniarstwa oraz pokrewnych nauk medycznych.
Absolwent potrafi rozwigzywac¢ problemy wynikajgce z wykonywania zawodu,
W szczegolnosci te zwigzane z podejmowaniem trudnych decyzji w obliczu
ratowania ludzkiego zycia i zdrowia, okresla standard profesjonalnej opieki
pielegniarskiej chorego w kazdym wieku oraz stanie zdrowia i wdraza je do praktyki
zawodowej. Magister pielegniarstwa prowadzi badania naukowe w tematyce
swojej specjalnosci oraz upowszechnia uzyskane wyniki w celu rozwoju zawodu,
wiedzy oraz praktyki pielegniarskiej, podnoszgc w ten sposob jakos$¢ swiadczen
opieki zdrowotnej.

Potrafi rowniez organizowac i realizowa¢ opieke pielegniarskg zgodnie
z wytycznymi praktyki opartej na dowodach naukowych. Kieruje pracag
podwitadnych i wlasng zgodnie z aktualnymi przepisami prawa dbajgc w ten
sposo6b o interesy zardwno pacjentéw, jak i pracownikow. Korzysta z przepisow
prawa w dziatalnosci zawodowej oraz stosuje je w praktyce w zarzgdzaniu
organizacjg. Opracowuje zatozenia polityki kadrowej, planuje zatrudnienie
personelu zgodnie z zapotrzebowaniem pacjentdbw na Swiadczenie opieki
pielegniarskiej, tworzy narzedzia stuzgce do monitorowania i oceny jakosci opieki
pielegniarskiej.

Potrafi dokonywaé¢ wyboru i stosowac najtrafniejsze metody, techniki
organizatorskie i techniki zarzgdzania oraz rozwigzuje problemy organizacyjne
I usprawniania pracy personelu podwitadnego. Dokonuje réwniez wyboru
optymalnych metod nauczania, w zaleznosci od specyfiki tresci przekazywanych
informacji oraz celu, ktéry zostaje okreslony w przypadku studentéw. Opracowuje
program edukacji zdrowotnej i realizuje je, uwzgledniajgc potrzeby spotecznosci
lokalne;j.

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo jest rowniez

przygotowany, aby podjg¢ studia trzeciego stopnia.
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Mozliwo$ci zatrudnienia absolwenta Uczelni wynikajg z Ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz. U. 2016 poz. 1251 z p6zn. zm.).
Absolwenci majg mozliwos¢ zatrudnienia:

- w podmiotach leczniczych na stanowiskach administracyjnych, na ktérych
wykonuje sie czynnoSci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub
nadzorem nad udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej,
- w podmiotach zobowigzanych do finansowania swiadczen opieki zdrowotnej ze
srodkow publicznych lub urzedach, ktore te podmioty obstugujg, w ramach, ktorych
wykonuje sie czynnoSci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub
nadzorem nad udzielaniem swiadczen opieki zdrowotnej,
- w organach administracji publicznej, ktérych zakres dziatania obejmuje nadzoér
nad ochrong zdrowia, petnienie stuzby na stanowiskach stuzbowych
w Inspektoracie Wojskowej Stuzby Zdrowia i innych jednostkach organizacyjnych
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, na ktérych wykonuje sie czynnosci
zwigzane z ochrong zdrowia i opiekg zdrowotng,
- na stanowiskach stuzbowych w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej i innych
stanowiskach, na ktérych wykonuje sie czynnosci zwigzane z przygotowywaniem,
organizowaniem i nadzorem nad udzielaniem swiadczen opieki zdrowotnej przez
podmiot leczniczy dla oséb pozbawionych wolnosci, w domach pomocy spotecznej
okreslonych w przepisach o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem uprawnien
zawodowych pielegniarki okreslonych w ustawie, na stanowisku pielegniarki
w ztobku lub klubie dzieciecym.
Il. Zaktadane efekty uczenia sie:
1. Opis i tabela odniesien efektow kierunkowych do charakterystyk drugiego
stopnia dla poziomu siédmego.
2. Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty
ksztatcenia (dotyczy wytgcznie studiow inzynierskich) — nie dotyczy.
3. Tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do form realizacji przedmiotéw /
modutdéw ksztatcenia.
Tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji.
~Skrécona matryca pokrycia” efektéw uczenia dla kierunku pielegniarstwo

poziom siodmy.
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6. Zasady dokumentowania osiggnietych efektdw uczenia sie — teczki
przedmiotowe.
7. Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia sie, osiggnietych w trakcie catego
cyklu ksztatcenia / uczenia sie:
Weryfikacja i ocean efektow uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie
catego cyklu studidw opisane sg szczegétowo w kartach przedmiotow
(sylabusach). Efekty uczenia sie sg weryfikowane np. poprzez:
- prace etapowe - kolokwia, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, projekty
wedtug instrukcji przygotowanej przez prowadzgcego zajecia;
- egzaminy z przedmiotu — formy egzaminu: ustny, pisemny, testowy lub
praktyczny okreslany jest przez prowadzgcego wyktad i zawarty w karcie
przedmiotu;
- praktyki zawodowe — weryfikacja osiggnietych efektow uczenia sie dla praktyk
zawodowych odbywa sie na podstawie systematycznej obserwacji zaktadowego
opiekuna praktyk, sprawdzenia praktycznych umiejetnosci poprzez zlecenie
studentowi wykonania okreslonych zadan, umieszczanie odpowiednich adnotaciji
oraz ocen w Dziennikach ksztatcenia praktycznego, bedacych potwierdzeniem
zdobycia okreslonych umiejetnosci zawodowych lub ich braku. Ocena ksztatcenia
praktycznego jest dokonywana na trzech poziomach: wykonania zadania
z pomocg nauczyciela lub opiekuna ksztatcenia praktycznego, wykonania zadania
pod nadzorem nauczyciela lub opiekuna ksztatcenia praktycznego, wykonania
zadania samodzielnie, z uzasadnieniem swojego dziatania, w obecnosci
nauczyciela lub opiekuna ksztatcenia praktycznego zgodnie z regulaminem
praktyk;
- procesy dyplomowania — oceniane sg przez promotora i recenzenta, egzamin

dyplomowy.

lll. Program studiéw:

1. Liczba semestrow i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji:
4 semestry, 120 pkt. ECTS. (standard ksztatcenia nie mniej niz 120 pkt.)

2. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem 200 godz., 10 pkt.
ECTS. Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych (zat. 6).
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3. Plan studiow z zaznaczeniem modutdéw / przedmiotow obowigzkowych

i podlegajgcych wyborowi studenta, minimum 5% ogdlnej liczby pkt. ECTS (zat.

7).

4. Struktura studiow (nazwy specjalnosci i specjalizacji): Pielegniarstwo

5. Zasady zaliczania lektoratu:

dla studiéw drugiego stopnia: jezyka angielskiego (7 pkt. ECTS),

6. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg na studiach

pierwszego stopnia: stacjonarnych w wymiarze 60 godzin - nie dotyczy

7. Wskazniki dotyczgce programu studiow na danym kierunku studiow, poziomie

i profile ksztatcenia okreslone Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki

Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie studiow (Dz. U. z

2023 r., poz. 2787):
8.

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS /udziat
procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana w planie studiow do

uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi ksztatcenia

120 (100%)

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana do zajec
dydaktycznych wymagajgcych bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich i studentéw

90 (75%)

Liczba punktow ECTS przyporzgdkowana modutom zajeé
zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym,
stuzgcym  zdobywaniu  przez studenta  umiejetnosSci

praktycznych i kompetencji spotecznych

66 (55%)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z

obszaréw nauk humanistycznych i spotecznych

22 (18%)

Liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana przedmiotom /

modutom zajec¢ do wyboru

6 (5%)

Liczba punktow ECTS przyporzgdkowana praktykom
zawodowym / wymiar praktyk zawodowych

10 (8%)
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W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajec | 24 pkt. 20 %
okreslona w programie studidw na
studiach stacjonarnych/ tgczna liczba
godzin zajec na studiach
stacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢.

24 pkt. 20 %
2. taczna liczba godzin zajec
okreslona w programie studidw na
studiach niestacjonarnych/ tagczna
liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

9. Katalog przedmiotéw (zat. 8).

IV. Warunki realizacji programu studiéw

1. Wykaz nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za jakos¢ realizowanego
programu studiow dla kierunku, profile i stopnia studiéw (zat. 9).

2. W przypadku studiéw Il stopnia — opis dziatalnosci naukowo-badawczej,
w co najmniej jednym obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi
ksztatcenia, wtasciwemu dla danego kierunku studiow.

3. Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej realizacje celéw ksztatcenia (sale
dydaktyczne, laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki w literature

zalecang w ramach ksztatcenia na kierunku).

Opis infrastruktury uczelni

Baza dydaktyczna Uczelni sktada sie z czterech uzytkowanych obecnie w petni
wyposazonych i przystosowanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
budynkéw zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4 (bud. A) Rysunek 1, ul. Piotra
Skargi 14a (bud. B) Rysunek 2, sala audio wizualna Auditorium Novum im. prof.
Elzbiety Lonc ul. Piotra Skargi 14a (bud. C) Rysunek 3 oraz Centrum Symulacji
Medycznej i Hala Sportowo — Dydaktyczna przy ul. Potudniowej 1 (budynek G)
Rysunek 4. Budynki w bezpos$rednim sgsiedztwie to: gmach dawnego Patacu

Czettritzow (otrzymany w drodze darowizny w 2004 r. od Starostwa Powiatowego
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w Waltbrzychu) o powierzchni uzytkowej — 3.316 m? poddany kompleksowej
renowacji o wartosci 6 min zi. Ten drugi to, odkupiony od wroctawskiego
Uniwersytetu Ekonomicznego, budynek dydaktyczny z lat 90. XX wieku, przy ulicy
Piotra Skargi 14a, o powierzchni uzytkowej 4 660 m?2. Wszystkie sale wyktadowe,
zaréwno w bud. A, B, C i G wyposazone sg w sprzet nagto$nieniowy, komputery,
projektory, rzutniki pisma oraz w nowoczesne tablice multimedialne. W salach
¢wiczeniowych znajdujg sie: komputery, ekrany projekcyjne i rzutniki. Cztery
pracownie komputerowe (98 stanowisk z dostepem do Internetu) wyposazone sg
w sprzet komputerowy wraz z oprogramowaniem zapewniajgcym petng realizacje
tresci ksztatcenia. Na terenie budynkéw A, B, C i G mozna korzysta¢ z darmowego
Internetu dzieki punktom bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

Do dyspozycji studentéw jest sala audio wizualna Auditorium Novum im. prof.
Elzbiety Lonc (499 m?) — aula na 350 miejsc siedzacych, wyposazona
w nowoczesny sprzet multimedialny, m.in.: ekran wielkoformatowy, tablice
interaktywng, system nagtosnieniowy, elektroniczny system sterowania
zintegrowanego umozliwiajgcy sterowanie rzutnikiem  wielkoformatowym,
nagtosnieniem, roletami zaciemniajgcymi. W Auditorium Novum odbywa sie wiele
zaje¢ dydaktycznych, wyktadéw otwartych, uroczystosci, a takze konferenciji.
Wyposazenie auli stanowi: komputer, profesjonalny projektor multimedialny

z ekranem projekcyjnym o wymiarach 10:6 metrow, system nagto$nieniowy.

Rysunek 1. Budynek dydaktyczny przy ul. Zamkowej 4 (Budynek A)
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Rysunek 3. Auditorium Novum im. prof. Elzbiety Lonc (Budynek C)

Centrum Symulacji Medycznej

z dnia 23 kwietnia 2025 r.

Budynek dydaktyczny przy ul. Potudniowej 1  jest wyposazony w profesjonalny

sprzet i sktada sie z nastepujgcych pomieszczeh:

Sala 4 — pomieszczenie socjalnde 16,5 m? + magazyn 12,4 m?
Sala 5 - sala debrefingu 28,8 m?

Sala 6a — sala debriefingu 19 m?

Sala 6 — sala wysokiej wiernosci 50,8 m?

Sala 6b — pomieszczenie kontrolne/sterownia 18,4 m?

Sala 13 — sala symulacji z zakresu ALS 30 m?

Sala 14 — sala symulacji z zakresu BLS 30 m?
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Sala 102 — sala ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich 50,7 m? (wraz z magazynem
10,7 m?)

Sala 103 — sala do ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich 73,5 m? (wraz z tazienkg
dla pacjentéw z niepetnosprawnosciami 18 m?)

Sala 111 — sala badan fizykalnych 31,3 m?

Sala 112 - sala pediatryczna 31,3 m?

Sala 113 — sala wyktadowa.

Hala sportowo-dydaktyczna o powierzchni uzytkowej 3 495,32 m? to potezny

budynek, ktory miesci w sobie petnowymiarowe boisko do siatkowki, koszykowki,

pitki recznej wraz z widownig na prawie 300 osob. Znajduje sie w nim rowniez

sitownia, sala do squasha, cze$¢ dydaktyczna z salami wyktadowymi

i ogdlnodostepnymi sanitariatami, zaplecze sali obejmujgce magazyny sprzetu

sportowego, pomieszczenia dla trenerow oraz szatnie. Na hali dla kierunku

pielegniarstwo odbywajg sie zajecia z wychowania fizycznego.

W 2024 powstaty dodatkowo dwa laboratoria:

1. Smart City w oparciu o technologie Sztucznej Inteligencji, ktére bedzie
wykorzystane m.in. do realizacji zaje€ na kierunku pielegniarstwo.

2. Al Lab, w ktorym studenci bedg w trakcie ¢wiczen uczy¢ sie jak w sposob
efektywnie wykorzystaC sztuczng inteligencje w medycynie, pielegniarstwie

i ratownictwie medycznym.

Rysunek 4. Centrum Symulacji Medycznej. Hala sportowo-dydaktyczna (Budynek G)
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Do dyspozycji studentéw (w tym takze zagranicznych realizujgcych czes¢ studiow
w ramach Programu ERASMUS+), znajduje sie Dom Studenta “AS” z53
miejscami w pokojach 1 i 2, 3 - osobowych. Obiekt wyposazony jest w zaplecze
socjalne (kuchnia, pralnia, itp.) oraz dostep do Internetu Rysunek 5.

i
baT o X

TAN e W A Tl N
I

Rysunek 5. Dom Studenta ,AS” (Budynki E i F)

Zasoby biblioteczne oraz informacyjne

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe
stanowi biblioteka. Usytuowana jest na parterze budynku A i zajmuje powierzchnie
392 m?2. W jej strukturze wyodrebniona jest wypozyczalnia, czytelnia gtéwna,
czytelnia czasopism i dziat gromadzenia.

Pracownicy biblioteki pozyskujg, opracowujg, gromadzg materiaty
biblioteczne, a nastepnie udostepniajg zgromadzone zbiory, prowadzg dziatalnos¢
informacyjng o zbiorach wtasnych, ale réwniez innych bibliotek. Czytelnicy mogag
korzysta¢ ze zbioréw innych bibliotek za posrednictwem sprawnie dziatajgce;j
wypozyczalni miedzy biblioteczne;.

Biblioteka w naszej uczelni petni role biblioteki naukowej, gromadzi zbiory
niezbedne do prowadzenia badan naukowych i realizowania procesu

dydaktycznego na wszystkich kierunkach studiéw. Posiada bogaty ksiegozbior
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o charakterze ogdélnym, obejmujgcy literature z nauk podstawowych oraz dziedzin
i dyscyplin, do ktérych przypisane sg kierunki studiow. Szczegdlnie istotne dla
pielegniarstwa zasoby biblioteki obejmujg literature z medycyny, pielegniarstwa,
potoznictwa i ginekologii, ratownictwa medycznego, rehabilitacji i fizjoterapii.
Ponadto czytelnik znajdzie ksigzki z zakresu psychologii i pedagogiki oraz
obszerny dziat z filozofii i bioetyki.

Obecnie biblioteka ma w swoich zasobach ponad 35 tys. ksigzek,
czasopisma naukowe, w tym numery archiwalne i w biezgcej prenumeracie m. in.
Magazyn Pielegniarki i Potoznej, Pielegniarki.info, Dermatologie Praktyczna,
Wspotczesng Dietetyke. Oferta dostepnych ksigzek i czasopism branzowych jest
na biezgco aktualizowany zgodnie z kartami przedmiotow, potrzebami studentéw
i wyktadowcow oraz systematycznie uzupetniana o nowosci.

W 2021 zostat wdrozony nowy zintegrowany program do obstugi
bibliotecznej Koha, ktéry pozwala na przeglgdanie katalogu elektronicznego bez
potrzeby logowania, a cata jego obstuga jest z poziomu przegladarki internetowe;j.

Istotnym uzupetnieniem zbiorow drukowanych sg zasoby elektroniczne,
dostepne w catej sieci komputerowej uczelni, rowniez w akademikach oraz online
(po uzyskaniu dostepu lub przy pomocy centralnego systemu logowania). Uczelnia
oferuje dostep do:

IBUK libra — najwieksza w Polsce czytelnia on-line podrecznikow akademickich
i ksigzek naukowych w jezyku polskim. W zbiorze mozna znalez¢ pozycje od
Wydawnictwa Naukowego PWN i Wydawnictwa Lekarskiego PZWL oraz 400
innych wydawcéw. Dostepne sg m.in. podreczniki akademickie z 43 dziedzin
naukowych. Bogatg oferte publikacji naukowych uzupetniajg dziesigtki tysiecy
tytutdw popularnonaukowych oraz beletrystycznych.

Ebookpoint biblio — BIBLIO to platforma edukacyjna dziatajgca na zasadach
wypozyczen. Mozna w niej wypozyczaC¢ ponad 50 000 tytutow w az trzech
formatach: ebookdéw, audiobookdéw i kurséw video, udostepnionych w 48
kategoriach ogolnych i 400 podkategoriach szczegétowych. Ma w zasobach tytuty
zarébwno specjalistyczne, akademickie, jak i beletrystyczne. Rozpietosc
gatunkowa plasuje te platforme w czotéwce ustug rozwojowych w Polsce.

Lex Akademia Optima — system informacji prawnej. Jest to rozwigzanie dla

uczelni i bibliotek szkoét wyzszych, ktére tworzy najszersza na rynku oferta
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serwiséw branzowych oraz modutow specjalistycznych, dajgca nieograniczony
dostep do aktualnej informacji prawnej. W pakiecie LEX Ochrona Zdrowia
uzytkownik otrzymuje dostep do aktualizowanej na biezgco bazy prawa,
komentarzy, poradnikow, szkolen online z zakresu ochrony zdrowia, a takze
otrzymuje wsparcie w postaci konsultacji mailowych z ekspertami.
EBSCO - firma EBSCO oferuje uzytkownikom dostep do multidyscyplinarnej bazy
danych obejmujgcej ponad 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5 tys.
petnotekstowych czasopism. Baza zawiera ponad 350 polskich czasopism
dostepnych w petnym tekscie. Dedykowana dla studentéw i wyktadowcow
pielegniarstwa baza MEDLINE stworzona przez United States National Library of
Medicine, zawiera wiarygodng bibliograficzng baze danych zawierajgcg cytaty
I streszczenia do czasopism biomedycznych i zdrowotnych wykorzystywanych
przez pracownikow stuzby zdrowia, pielegniarki, lekarzy i naukowcow.
Wirtualna Biblioteka Nauki — Wirtualna Biblioteka Nauki (WBN) to program
zakupu i udostepniania swiatowych zasobow wiedzy w postaci elektronicznych
czasopism, ksigzek i baz danych dla polskich instytucji akademickich i naukowych.
Program jest dofinansowany przez Ministerstwo Edukacji i Nauki. W ramach WBN
kupowany jest dostep do zasobdéw na serwerach wydawcéw w ramach corocznie
odnawianych licenciji:
Academica — Darmowa wypozyczalnia Academica umozliwia korzystanie ze
zbioréw cyfrowych Biblioteki Narodowej. To dostep do 3 710 641 publikacji ze
wszystkich dziedzin wiedzy, réwniez najnowszych, objetych ochrong prawa
autorskiego.

Licencjonowane bazy danych sg wazng pomocg dla pracownikow
i studentéw; wiekszo$¢ baz posiada zbiory dynamiczne, tj. wymienialne bagdz
uzupetniane w trakcie trwania umowy licencyjnej. W ramach przysposobienia
bibliotecznego prowadzone sg szkolenia, w jaki sposdb porusza¢ sie po
platformach, jak korzysta¢ z e-ksigzek, e-czasopism i efektywnie wykorzystywac
mozliwosci baz.

Uzytkownicy biblioteki mogg korzystaé ze sprzetu znajdujgcego sie
w czytelni, w tym z komputeréw, skaneréw z oprogramowaniem OCR oraz
urzgdzenie wielofunkcyjne. Mogg rowniez uzywac¢ witasnych urzadzen, poniewaz

na terenie catej uczelni dostepna jest ogéinodostepna sie¢ Wi-Fi.
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Od dwach lat biblioteka naszej uczelni jest rowniez biblioteka filii wydziatu
lekarskiego Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu, dzieki
temu uzytkownicy zyskali dostep do jeszcze wiekszej liczby ksigzek z zakresu
medycyny.

Biblioteka to miejsce, w ktorym funkcjonuje  wypozyczalnia
specjalistycznego sprzetu oraz ustawione jest specjalnie wyposazone

I przystosowane stanowisko dla osob z niepetnosprawnosciami.

Biblioteka gromadzi wszystkie rodzaje zbioréw niezbedne do prowadzenia
badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego w uczelni; dysponuje
bogatym ksiegozbiorem o charakterze ogdlnym, obejmujgcym literature z nauk
podstawowych oraz dyscyplin uprawianych na uczelni:

—  ksigzki — 50 582 szt.

— czasopisma naukowe — 37 352 szt.

— zbiory specjalne (m.in. normy, katalogi, mapy itp.) — 156 szt.

— filmy instruktzowe, materiaty multimedialne do nauki jezykow obcych — 1237
Szt.

Biblioteka obstuguje rocznie 1 637 czytelnikdw, udostepniajgc im 18 410
ksigzek w formie tradycyjnej. Dostep do katalogéw bibliotecznych i zamawianie
ksigzek sg mozliwe na miejscu w bibliotece oraz poprzez Internet w ramach
systemu LIBRA2000. Studenci kierunku filologia oraz pracownicy majg mozliwos¢
korzystania z dodatkowych aplikacji i sprzetu:

— stanowiska komputerowe (21 szt.) z dostepem do Internetu,

— skanery z oprogramowaniem OCR (2 szt.),

— drukarka, urzgdzenie kserograficzne, plotter,

— program SIMIO — oprogramowanie symulacyjne,

— program ADONIS — oprogramowanie symulacyjne,

— program AnyLogic — oprogramowanie symulacyjne,

— SAP Crystal Presentation Design — oprogramowanie do wizualizacji danych.

Dostep do poszczegdlnych publikacji (ksigzek, czasopism branzowych) jest
na biezgco aktualizowany zgodnie z potrzebami studentéw i wykfadowcow
(wskazanych m.in. w katalogach poszczegdinych przedmiotow, zamowieniach

zbiorowych i indywidualnych). Niezwykle istotny z punktu widzenia realizaciji
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zaktadanych efektow uczenia sie, w tym dostepu studentéw do aktualnej wiedzy

(wspotczesnych badan) sg bazy danych.

4. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym
lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia:

Studenci kierunku pielegniarstwo korzystajg z wielokierunkowego wsparcia
W uczeniu sie oraz w wejsciu na rynek pracy. Kolejnym wsparciem sg stypendia
Prezydenta Miasta Watbrzycha dla studentow, ktorzy oprécz dziatania na rzecz
uczelni czynnie uczestniczg w zyciu spotecznym miasta. Stypendium Rektora jest
kolejnym wsparciem dla studenta, ktéry aktywnie uczestniczy w zyciu uczelni
i reprezentuje jg na zewnatrz (promocja uczelni, udziat w olimpiadach, konkursach,
konferencjach, udziat w komisjach, samorzadzie studenckim, w organizowaniu
akcji zwigzanych z promocjg zdrowia i profilaktykg itp.). Studenci kierunku
pielegniarstwo pod kierunkiem opiekuna w ramach dziatalnosci Kota Naukowego
,Monovette” organizujg akcje profilaktyczne w lokalnych szkotach lub zaktadach
pracy m.in.: profilaktyka raka piersi i jader, profilaktyka chorob cywilizacyjnych
(cukrzyca, udar, choroby krgzeniowe) oraz nauka udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej w lokalnych przedszkolach, szkotach i zaktadach pracy. Poza
akcjami organizowanymi na zewnatrz rozwijajg swojg dziatalnos¢ edukacyjng
w murach uczelni zapraszajgc firmy zewnetrze do wspoétpracy w ramach
organizacji mini konferencji, wyktadéw, warsztatow, ktére na state wpisane sg
w dziatalno$¢ kierunku pielegniarstwo. We wspétpracy z firmami medycznymi
studenci majg réwniez mozliwos$¢ uczestnictwa w webinarach oraz konferencjach
dla personelu medycznego otrzymujgc certyfikat uczestnictwa. Tematyka spotkan
jest bardzo obszerna wychodzgca dalece poza program studiow. Studenci co roku
zapraszani sg do wziecia udziatu w konkursie na pomysty usprawniajgce opieke
zdrowotng pod patronatem JKM Kroélowej Szwecji. Zwyciezca konkursu oprocz
stypendium otrzyma dyplom od JKM Krolowej Szwecji oraz indywidualny staz.

Kierunek pielegniarstwo w 2023 roku otrzymat certyfikat ,Studia
z przysztoscig” przyznany przez Fundacje Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa
Wyzszego za wspieranie studentow w procesie uczenia, za nowoczesne,
przysztiosciowe i wartosciowe merytorycznie programy studiow dobrze
przygotowujgcych do wejscia na rynek pracy. Co roku studenci biorg czynny udziat
w Targach Pracy, Praktyk i Stazy organizowanych przez ANS AS. Studenci
korzystajg ze wsparcia finansowego z Izb Pielegniarskich, dzieki nim podnoszg
swoje kwalifikacje poprzez ksztatcenia podyplomowe, darmowe Kkursy,
specjalizacje, konferencje. W ramach funduszy z KFS ze wspétpracy
z Pracodawcg, uczestniczg w darmowych kursach specjalistycznych jak
i kwalifikacyjnych. Studenci uczestniczg réwniez w szkoleniach, webinariach
W miejscu pracy , prowadzonych przez firmy medyczne, platformy szkoleniowe,
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ktore szpital wykupuje i udostepnia dla swoich pracownikow. Pracodawca
sponsoruje rowniez swoim pracownikom, niektére kursy, szkolenia lub
konferencje.

5. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia
Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa wspotpracuje
Z najwiekszymi uczelniami i instytucjami z catej Europy, umozliwiajgc studentom
i pracownikom wyjazdy na wymiane do takich krajow, jak Austria, Butgaria,
Chorwacja, Cypr, Czechy, Francja, Grecja, Hiszpania, Litwa, totwa, Macedonia
Po6tnocna, Niemcy, Portugalia, Rumunia, Stowacja, Turcja, Wegry i Wtochy.
Studenci kierunku pielegniarstwo w ramach wspoétpracy miedzynarodowej
oraz programu Erasmus+ mogg korzysta¢ 2z wyjazdow w ramach
umiedzynarodowienia do nastepujacych krajow i uczelni:
- Josip Juraj Strossmayer University of Osijek — Chorwacja
- Jan Evangelista Purkyné& University in Ustinad Labem — Czechy
- University of loannina — Grecja
- Vilnius University of Applied Sciences — Litwa
- Polytechnic Institute of Braganga — Portugalia
- Politechnic Institute of Guarda — Potrugalia
- OndokuzMayis University — Turcja
- Mardin Artuklu University — Turcja
- Mehmet Akif Ersoy University — Turcja
- Sakarya University of Applied Sciences — Turcja.

6. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Jednostkg prowadzacg kierunki studiéw jest uczelnia — Akademia Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa z siedzibg w Watbrzychu, ktérej Senat jest
organem decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia. W 2008 roku, wdrozony
zostat w Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK).
Obecnie WSZJK tworzg: Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(KZZJK) oraz Uczelniany Zespo6t ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK).
Kluczowymi dziataniami WSZJK sg: monitorowanie jakosci ksztatcenia na
poszczegodlnych kierunkach, poprzez m.in. ewaluacje programoéw ksztatcenia

i planéw studiéw, a takze dbatosS¢ o udziat interesariuszy wewnetrznych

str. 19



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 36/2025
z dnia 23 kwietnia 2025 r.

i zewnetrznych w ewaluacji efektow ksztatcenia. Funkcjonowanie WSZJK
wspomaga Komisja ds. Oceny nauczycieli akademickich, ktérej wyniki prac
pozwalajg oceni¢ prace, zaangazowanie i dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia kadry
dydaktycznej.

Za jakos¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo odpowiada Rada
Programowa powotywana co rocznie Zarzgdzeniem Rektora nr 81/2024 z dnia 25
wrzesnia 2024 w sprawie powotania Kierunkowych Zespotow ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia i Rady Programowej w ANS AS w Watbrzychu. W sktad Rady
Programowej wchodzg nauczyciele akademicy, studenci oraz reprezentanci
srodowiska zewnetrznego. Rada Programowa kieruje sie w swoim dziataniu
obowigzujgcymi aktami prawnymi, ustawami, rozporzgdzeniami, uchwatami
Senatu Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa oraz wytycznymi Polskiej
Komisji Akredytacyjnej i Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek
i Potoznych. Posiedzenia Rady Programowej odbywajg sie $rednio dwa razy
w ciggu roku akademickiego (raz w semestrze).

Do zadan Rady Programowej nalezy miedzy innymi:

- systematyczne zapoznawanie sie i wdrazanie obowigzujgcych regulacji
prawnych zwigzanych z ksztatceniem na kierunku pielegniarstwo;

- wdrazanie strategi i procedur opracowywanych przez UZOJK;

- dokonywanie modyfikacji planéw i programow studiow zgodnym ze standardami
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo;

- analiza i standaryzacja metod ewaluacji zakladanych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych na kierunku
pielegniarstwo;

- prowadzenie monitoringu jakosci prac magisterskich, zasad egzaminowania oraz
wspotudziat w przygotowaniu egzaminu magisterskiego;

- wspotpraca z wtadzami uczelni.
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