Zatacznik 1
do Uchwaty nr 34/2026
z dnia 06.07.2026 .

Program studidow

dla kierunku studiow pn. Filologia

Charakterystyka studiow:

1. Nazwa kierunku studiow: Filologia, filologia angielska z Modutem Business English
2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do wtasciwej dziedziny i dyscypliny nauki, do
ktorych odnoszg sie efekty uczenia sie, wraz z przypisaniem punktéw ECTS:
. . . Dyscypliny Punkty ECTS
Lp. Dzied k
P ziecziny nauid naukowe liczba %
Nauki
1 Jezykoznawstwo humanistyczne 165 92
. Nauki
2 Literaturoznawstwo . 9 5
humanistyczne
Nauki o kulturze i Nauki
3 - . 6 3
religii humanistyczne
3. Poziom ksztatcenia: studia | stopnia
4. Profil studiéw: praktyczny
5. Forma studiow: stacjonarna
6. taczna liczba godzin: 1815 bez praktyk, z praktykami 2775
7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
8. Ogblne cele uczenia:
Kierunek Filologia (Business English) przygotowuje absolwenta do: - ptynnego

komunikowania sie w jezyku angielskim na poziomie C1 biegtosci jezykowe] wedtug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ) oraz w drugim jezyku
obcym na poziomie B2; - kompetentnego postugiwania sie i tworzenia tekstéw
anglojezycznych w Srodowisku biznesowym (prowadzenia korespondencji biznesowej,
selekcjonowania, interpretacji, analizy, przetwarzania i krytycznej oceny informaciji
zawartych w tekstach fachowych) i znajomosci funkcjonowania oraz zastosowania
narzedzi wspomagajgcych prace filologa w przestrzeni biznesowej; - sprawne;j aplikacji
zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z ttumaczeniami ustnymi i pisemnymi oraz z efektywnym funkcjonowaniem

w miedzynarodowym i wielokulturowym srodowisku pracy.
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9. Typowe miejsca pracy absolwentéw:

- firmy i instytucje sektora matych i srednich przedsiebiorstw, np. w dziatach HR, dziatach
marketingu i reklamy, PR, logistyki i spedycji;

- firmy szkoleniowe i szkoty jezykowe, prowadzace kursy Business English;

- biura ttumaczer/agencje ttumaczen;

- Srodki masowego przekazu/media;

- korporacje/firmy produkcyjne, handlowe, ustugowe miedzynarodowe lub
wspotpracujace z partnerami zagranicznymi;

10.Mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia: studia drugiego stopnia, studia podyplomowe,
kursy doskonalgce

11.0gdlne wymagania wstepne (dotyczy ewentualnych badan lekarskich, rozmowy
kwalifikacyjnej, itp.) zgodne z aktualng Uchwatg w sprawie ustalenia warunkoéw, trybu,
terminu rozpoczecia i zakonczenia oraz sposobdow przeprowadzenia rekrutacji na
studia wyzsze stacjonarne i niestacjonarne w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa
Silesiusa.

12.Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos$é z misjg oraz strategig uczelni, przy uwzglednieniu
potrzeb lokalnego rynku pracy oraz wynikow badan loséw absolwentéw: Whnioski z
analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy
wynikéw monitoringu loséw absolwentéow. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w procesie ksztatcenia.

Kierunek Filologia nalezy do dziedziny nauk humanistycznych i bazuje na
badaniach jezykoznawczych, literaturoznawczych i kulturoznawczych. Stad pole badan
wiasciwe dla filologii obejmuje jezyk jako system i jako narzedzie komunikacji oraz
kulture, literature i historie krajéw angielskiego obszaru jezykowego. Program
ksztatcenia dla kierunku skonstruowany zostat w taki sposéb, aby zaznajomié studenta z
najnowszymi tendencjami badawczymi w ramach wszystkich wymienionych dyscyplin,
wiasciwych dla ksztafcenia filologicznego, a takze uzmystowi¢ mu szerokie mozliwosci
ich praktycznego zastosowania w przysztej dziatalnosci zawodowe;j. Kierunek Filologia
(Business English) jest zorientowany na ksztatcenie nowoczesnego filologa, ktéry moze
stanowic¢ jezykowe wsparcie dla biznesu. Plan studiéw zaktada wyposazenie studenta w

niezbedng wiedze i umiejetnosci praktyczne, ktére umozliwig mu odnalezienie sie w
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réoznorodnych $srodowiskach zawodowych, zaréwno jako osoba samozatrudniona, jak i
cztonek zespotu, w tym zespotu miedzynarodowego. Kompetencje jezykowe i
interkulturowe studenta s3 oparte na podbudowie teoretycznej z zakresu
jezykoznawstwa angielskiego jako dyscypliny wiodgcej.

Koncepcja ksztatcenia wraz z sylwetkg absolwenta kierunku Filologia (Business
English) w petni odzwierciedla cele strategiczne okreslone w Strategii rozwoju Uczelni
na lata 2023-2027, wpisujac sie jednoczesnie w najwazniejsze zadanie, przed ktorym
obecnie stoi szkolnictwo wyisze, tzn. ksztatcenie absolwentéw (pracownikéw) na
potrzeby rynku pracy, zdolnych sprosta¢ wymaganiom terazniejszosci i przysztosci,
otwartych na zmiany cywilizacyjne, przygotowanych do aktywnego i twdrczego udziatu
w zyciu spoteczno- kulturowym. Potwierdzajg to badania rynkowe polskich instytucji,
dziatajgcych w kooperacji srodowisk akademickich i biznesowych (np. Polskie Forum
Akademicko-Gospodarczel). Wypracowana koncepcja jest spdjna réwniez z
dokumentami o charakterze regionalnym tj. Dolnoslagskg Strategia Rozwoju
Wojewddztwa 2020-2030, Strategig Rozwoju Aglomeracji Watbrzyskiej z perspektywa
do 2030 oraz Strategig Rozwoju Powiatu Watbrzyskiego na lata 2021- 2030, w
szczegblnosci w kwestii dopasowana do potrzeb rynku oferty ksztatcenia
specjalistycznego i zawodowego i poprawy efektywnosci ksztatcenia. Koncepcja
ksztatcenia na kierunku Filologia (Business English) i wynikajgcy z niej program studiow
zmierzajg z jednej strony do wzbogacenia i uelastycznienia oferty edukacyjnej Uczelni,
zgodnie z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu, z drugiej
natomiast s3 wyrazem poszerzania tej wspotpracy, co jest zgodne z zaktadanymi celami
strategicznymi Uczelni (cel strategiczny 1i 2).

Kierunek studidow zostat przypisany do nauk humanistycznych, dyscyplin
naukowych: jezykoznawstwo (dyscyplina wiodaca — 92%), literaturoznawstwo (5%),
nauki o kulturze i religii (3%). Ksztatcenie na kierunku Filologia (Business English) ma na
celu wyposazenie studenta w wiedze jezykoznawczg z zakresu m.in. teorii jezyka, analizy
lingwistycznej, w tym wiedze dotyczacg metodologii badarn nad jezykiem jako
narzedziem komunikacji oraz wskazanie mu mozliwosci zastosowania teorii
lingwistycznych w praktyce, a takze przygotowanie go do swobodnego postugiwania sie

jezykiem angielskim w mowie i w piSmie na poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu
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Ksztatcenia Jezykowego, zaznajamiajagc go jednoczednie ze specyfikg jezyka
specjalistycznego i ukierunkowanego zawodowo. Ponadto, absolwent jest swiadomy
znaczenia rozwoju zawodowego i osobistego, a takze jest gotow do podejmowania
dziatan stuzgcych poszerzaniu wiedzy, nabywaniu nowych umiejetnosci i rozwijaniu
wiasnych zainteresowan. Wedtug zatozen koncepcji ksztatcenia, absolwent powinien
by¢ przygotowany do sprawnego i elastycznego dziatania we wspodtczesnym srodowisku
pracy zwigzanym z szeroko pojetym biznesem. Oznacza to, ze ma on nie tylko efektywnie
postugiwac sie jezykiem angielskim charakterystycznym dla srodowiska pracy, ale takze
ma by¢ cztowiekiem przedsiebiorczym, gotowym do podejmowania wspdtpracy z
instytucjami, réwniez o charakterze miedzynarodowym. Powinien rowniez by¢ otwarty
na inne kultury i tolerancyjny wobec wszystkich tych, ktérzy mogg by¢ jego partnerami
zawodowymi. Absolwent kierunku Filologia (Business English) w zetknieciu z
wielowarstwowymi formami wypowiedzi, powinien dostrzega¢ ztozonos¢ i niuanse
komunikacji miedzyludzkiej. Umiejetnos¢ ta wypracowywana jest w ramach
kulturoznawczo-literaturoznawczego bloku zaje¢, m.in. poprzez rozwijanie umiejetnosci
analizy i interpretacji tekstéw literackich z uwzglednieniem ich kontekstu kulturowo-
historycznego. Absolwent potrafi formutowaé argumenty, dokonywac¢ pordéwnan i
ocenia¢ wartos¢ literackg réznych utwordw, rozpoznawaé i analizowaé zjawiska
kulturowe. Wspomniane umiejetnosci tworzg podbudowe teoretyczng kierunku
Filologia i pozwalajg absolwentom kierunku postrzegaé jezyk wieloaspektowo, mysleé
krytycznie oraz patrze¢ na $wiat z wielu perspektyw.

Ksztatcenie na kierunku Filologia (Business English) wspiera rozwdéj postaw
osobowych i spotecznych, w rezultacie przygotowujac absolwenta nie tylko do
wypetniania swojej spotecznej roli zwigzanej z dbaniem o kulture stowa w $srodowisku
pracy oraz podejmowaniem dziatan prospotecznych i aktywnym uczestnictwem w zyciu
gospodarczym, ale takze do dalszego, ustawicznego ksztatcenia i podnoszenia swoich
kwalifikacji zawodowych oraz rozwijania kompetencji jezykowych na rzecz statego
podnoszenia jakosci wykonywanych przez siebie zadan w zakresie Swiadczenia
profesjonalnych ustug jezykowych.

Najbardziej chtonnym srodowiskiem dziatalnosci zawodowej dla absolwentéw

kierunku Filologia (Business English) jest Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna
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(WSSE), w ramach ktorej dziatalnos¢ prowadzi ponad 200 przedsiebiorstw. Przez ponad
20 lat funkcjonowania obszar WSSE zwiekszyt sie ponad 15-krotnie, a na jej terenach
zainwestowato ponad 200 przedsiebiorstw. W samym Watbrzychu prace w zaktadach
strefowych znalazto ponad 7 tysiecy mieszkaincéw regionu. Swoje zaktady w WSSE
posiadajg zaréwno liczne koncerny miedzynarodowe, jak i mate i mikro
przedsiebiorstwa. W watbrzyskiej podstrefie funkcjonujg m.in.: Cersanit Il SA, Faurecia
Watbrzych SA, Mando Corporation Sp. z 0.0., NSK Steering Systems Europe Polska Sp. z
0.0., Quin Polska Sp. z 0.0., RONAL POLSKA Sp. z o.0., Toyota Motor Manufacturing
Poland Sp. z 0.0., Tristone Flowtech Poland Sp. z 0.0.

Potwierdzenie zasadnosci ksztatcenia filologéw z ukierunkowaniem na jezyk
biznesu stanowig nie tylko opinie pracodawcéw (w tym pracodawcow z WSSE)
wspotpracujgcych z Uczelnig w ramach realizacji takich dziatan jak wizyty studyjne,
programy unijne, ,Dni Kariery” oraz targi pracy, praktyk i stazy, ale takze ankiety
eksperckie oraz ankiety kierowane do interesariuszy zewnetrznych, tj. praktykodawcéw
wspierajgcych praktyki zawodowe studentéw filologii. Dziatania Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa koncentrujg sie na dalszym zaciesnianiu wspétpracy z
podmiotami gospodarczymi, reprezentujgcymi lokalny i regionalny sektor biznesu (o
czym $wiadczg np. umowy i porozumienia o wspotpracy). Wszystko to ma stuzyc
modyfikowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na kierunku Filologia.

Il. Zaktadane efekty uczenia sie:

13.0pis i tabela odniesien kierunkowych efektéw uczenia sie do charakterystyk drugiego
stopnia (zat. 1).

14.Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty uczenia sie
(dotyczy wytgcznie studidw inzynierskich) (zat. 1a).

15.Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie w odniesieniu do form realizacji
przedmiotow/modutéw ksztatcenia (zat. 2).

16.Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie w odniesieniu do metod weryfikacji (zat. 3).

17.Zasady dokumentowania osiggnietych efektow uczenia sie — teczki przedmiotowe (zat.
4).

18.Sposob weryfikacji i oceny efektdéw uczenia sie osiggnietych w trakcie catego cyklu

ksztatcenia.
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1. Liczba semestrow i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji: 6 semestréw,

180 pkt. ECTS.

2. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem liczba godzin 960, 33 pkt.

ECTS. Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych (zat. 5).

3. Plan studidw z zaznaczeniem modutéw/przedmiotéw obowigzkowych i podlegajgcych

wyborowi studenta (minimum 30% ogdlnej liczby pkt. ECTS) (zat. 6).

4. Struktura studidw (nazwy specjalnosci i specjalizacji): Filologia,

Filologia angielska (z modutem Business English)

5. Zasady zaliczania lektoratu:

dla studidw pierwszego stopnia: obligatoryjny jezyk angielski (facznie 12 pkt.

ECTS), w wymiarze 120 godz. — studia stacjonarne, 60 godz. — studia

niestacjonarne, zaliczany semestralnie (od semestru 1 do 4);

6. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg na studiach pierwszego

stopnia stacjonarnych oraz jednolitych studiach magisterskich, w wymiarze 60 godzin.

Zajeciom tym nie przypisuje sie punktow ECTS.

7. Wskazniki dotyczgce programu studidw na danym kierunku studiéw, poziomie i profilu

ksztatcenia okres$lone w odpowiednim Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego w sprawie studiéw:

Nazwa wskaznika

Liczba punktow ECTS (liczba godzin)

udziat procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
danemu poziomowi studidow

180 ECTS (100%)

Liczba godzin i punktow ECTS przyporzadkowana
do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentéw

170 ECTS (94%)

Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom
z obszardw nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych (w przypadku kierunkéw studiéw
przypisanych do obszaréw innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne)

9 ECTS (5%) — nauki spoteczne
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Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
przedmiotom/ modutom zaje¢ do wyboru

54 ECTS (30%)

Liczba godzin i punktéw ECTS przyporzadkowana

praktykom zawodowym/ wymiar praktyk 33 ECTS (18%)
zawodowych

Liczba punktow ECTS, obejmujgca zajecia

ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (nie mniej 95 ECTS (53%)
niz 50%)

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w 1. 195 godzin (11%)
programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajec¢ na
studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w 2. nie dotyczy
programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajec
na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosc.

8.

Katalog przedmiotéw (zat. 7).

Warunki realizacji programu studiow

1.

Wykaz nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za jako$¢ realizowanego programu
studiow dla kierunku, profilu i stopnia studidow (zat. 8).

W przypadku studiow Il stopnia — opis dziatalnosci naukowo-badawczej, w co najmniej
jednej dziedzinie/dyscyplinie nauki, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia,
wiasciwemu dla danego kierunku studiéw.

Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej realizacje celow ksztatcenia (sale
dydaktyczne, laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki w literature zalecang w

ramach programu studiow na kierunku).

Opis infrastruktury uczelni

Baza dydaktyczna, z ktérej korzystajg studenci kierunku filologia — studiéw

pierwszego stopnia, sktada sie z dwdch, przystosowanych do prowadzenia zajec
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dydaktycznych budynkéw, zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4 (bud. A — Fot. 1 i Fot.
2) oraz Piotra Skargi 14a (bud. B — Fot. 3). Budynki w bezposrednim sgsiedztwie to:
gmach gtéwny (dawny Patac Czettritzow), o powierzchni uzytkowej 3.316 m2 oraz
drugi budynek dydaktyczny, dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(posiadajacy winde, szerokie korytarze) przy ul. Piotra Skargi 14a, o powierzchni
uzytkowej 4 660 m2. Wszystkie sale wyktadowe w bud. A i B wyposazone sg w sprzet
nagtosnieniowy, komputery, projektory, czes¢ rowniez w tablice multimedialne. We
wszystkich salach éwiczeniowych znajduje sie sprzet audiowizualny, komputery,
ekrany projekcyjne i rzutniki. Cztery pracownie komputerowe — dwie w budynku A i
dwie w budynku B (tacznie 98 stanowisk z dostepem do szerokopasmowego Internetu)
— wyposazone s3 w nowy sprzet komputerowy, wraz z oprogramowaniem -
zapewniajgcym petnga realizacje tresci ksztatcenia na kierunku filologia. Zaréwno na
terenie budynku A jak i budynku B, studenci i wyktadowcy moga korzystaé z
darmowego Internetu — dzieki punktom bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

W marcu 2024 roku infrastruktura ANS AS w Watbrzychu powiekszyta sie o
budynek sportowo-dydaktyczny (budynek D). Wewnatrz znajduje sie petnowymiarowe
boisko do siatkdwki, koszykowki, pitki recznej wraz z widownig na prawie 300 osdb.
Obiekt, ktéry wchodzi w sktad kampusu ANS, powstat przy ulicy Potudniowej — w
sgsiedztwie gtdwnej siedziby uczelni. Ponadto gtéwnym budynku Uczelni do dyspozycji
studentdw i pracownikéw funkcjonuje kompleks sportowy o powierzchni 205 m2 , na
ktory sktada sie: sitownia, sala do éwiczen sprawnosci i kondycji typu fitness oraz sauna.
Kompleks jest bogato wyposazony w profesjonalny sprzet tj. (ergometr, trenazer
eliptyczny, wioslarz, bieznie, atlas do ¢wiczen sitowych, rowery stacjonarne) i stanowi
doskonate zaplecze dydaktyczne.

W czerwcu 2011 r. do uzytkowania zostata oddana sala audiowizualna
Auditorium Novum im. prof. Elzbiety Lonc (499 m2 ) — aula na 350 miejsc siedzgcych,
wyposazona w sprzet multimedialny, m.in.: ekran wielkoformatowy, tablice
interaktywng, system nagtosnieniowy, elektroniczny system sterowania
zintegrowanego umozliwiajgcy sterowanie rzutnikiem  wielkoformatowym,
nagtosnieniem, roletami zaciemniajgcymi. W Auditorium Novum odbywa sie wiele

zaje¢ dydaktycznych, wyktadéw otwartych, uroczystosci, a takze konferencji.
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Wyposazenie Auli stanowi: komputer, projektor multimedialny z ekranem
projekcyjnym o wymiarach 10:6 metréw, system nagto$nieniowy.

W 2019 r. na potrzeby studentéw kierunku Filologia (Business English) w bud.
A utworzona zostata interaktywna pracownia jezykowa, wyposazona w 24 stanowiska
dla studentdw, sktadajace sie z biurka, pulpitu, stuchawek, mikrofonu oraz pulpitu
(tabletu) dla osoby prowadzacej zajecia. Centralny system sterowania pracownig
stanowi komputerowa jednostka centralna, ktéra posiada wbudowang nagrywarke
DVD oraz wejscia USB. Integralng czes¢ pracowni stanowi modut do sterowania 24-
Sciezkowym rejestratorem dzwieku. Stwarza to mozliwosé jednoczesnego zapisu i
odtwarzania 24 sciezek dZzwiekowych, dla kazdego pulpitu studenta niezaleznie. Ta
praktyczna funkcja wykorzystywana jest przez nauczycieli do rejestracji gtosu studenta
i jego pOdiniejszego odtworzenia. Ma to gtdwnie zastosowanie przy treningach
wymowy, ktére mogg by¢ prowadzone z jednym studentem lub grupa (2,3 lub wiecej
0s0Ob) jednoczesnie. Studenci mogg réwniez prowadzi¢ konwersacje miedzy soba.
Oprogramowanie w pracowni jezykowej daje swobode sterowania funkcjami pracowni
w technologii bezprzewodowej. Wszystkie aplikacje obstugiwane sie na monitorze
dotykowym, a sam program pozwala dostosowa¢ funkcje do potrzeb catej grupy. W
pracowni znajduje sie tablica interaktywna, ktéra pozwala na uzytkowanie zaraz po
podtgczeniu do komputera oraz projektora. Tablica moze by¢ réwniez uzytkowana jako
tradycyjna tablica suchoscieralna.

Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia.

Uczelnia podejmuje szereg dziatann majgcych na celu wspieranie studentéw w
procesie uczenia sie oraz ich wszechstronnym rozwoju — spotecznym, naukowym i
zawodowym. Rozwdj i doskonalenie réznorodnych form wsparcia stanowi istotny
element strategii edukacyjnej, ukierunkowanej na przygotowanie studentéw do
aktywnego uczestnictwa w zyciu akademickim i skutecznego wejscia na rynek pracy.
Indywidualne konsultacje stanowig istotny element wsparcia dydaktycznego,
umozliwiajgcy studentom pogtebienie wiedzy, wyjasnienie trudniejszych zagadnien
oraz uzyskanie wskazowek dotyczgcych przygotowania do zaliczen, egzamindw czy

prac pisemnych. Spotkania te pozwalajg na dostosowanie tempa i zakresu omawianych
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tresci do indywidualnych potrzeb studenta, a takze sprzyjajg budowaniu relacji
opartych na zaufaniu i wzajemnym szacunku. Konsultacje stanowig réwniez przestrzen
do rozmdéw na temat dalszej Sciezki akademickiej lub zawodowej, co wzmacnia
poczucie zaangazowania w proces ksztatcenia i umozliwia bardziej $wiadome
uczestnictwo w zyciu akademickim.

W celu wyrdéwnania poziomu kompetencji jezykowych oraz dodatkowego
wsparcia w nauce, na kierunku Filologia (Business English) realizowane sg dodatkowe
zajecia wspierajgce, m.in. z zakresu gramatyki jezyka angielskiego oraz stownictwa na
| roku studiéw, w semestrze letnim. Zajecia te pomagajg studentom ugruntowac
wiedze z obszaru struktur gramatycznych oraz przypomnieé¢ zakres stownictwa
obowigzujacy na egzaminie Praktycznej Nauki Jezyka Angielskiego 1, ktéry wienczy 2
semestr studiow. Przekfada sie to na wiekszg swobode i poprawnos¢ w postugiwaniu
sie jezykiem obcym w piSmie oraz mowie na czesci ustnej ww. egzaminu. Planowane
jest réwniez poszerzenie oferty na zajecia dodatkowe na Il roku studidw zgodnie z
potrzebami studentow, ktére moga oni wyrazic w trakcie zajeé/tematéw
problematycznych. Uzupetnieniem tej opcji mogg by¢ takze inicjatywy rozwijajgce
kompetencje komunikacyjne — przyktadem jest klub dyskusyjny, ktéry corocznie
prowadzony jest przez stypendyste programu Fulbright. Umozliwia on studentom
swobodne wypowiadanie sie w jezyku angielskim, rozwijanie umiejetnosci
argumentacji oraz poznawanie réznorodnych perspektyw kulturowych w atmosferze
otwartosci i wspotpracy.

Na kierunku Filologia (Business English) funkcjonuja dwa aktywne kota
naukowe, ktérych dziatalno$é wzbogaca proces ksztatcenia i wspiera rozwdj
zainteresowan studentéw. Koto Naukowe Tea Time koncentruje sie na szeroko pojete;j
interpretacji kultury popularnej z perspektywy filologicznej, obejmujac analize filmdw,
literatury, poezji, muzyki oraz twdrczosci wtasnej cztonkéw. Spotkania majg forme
dyskusji, projekcji, a takie prezentacji autorskich projektéw artystycznych, tgczac
refleksje akademickg z kreatywnym podejsSciem do jezyka i kultury. Z kolei
Jezykoznawcze Koto Naukowe EMILs (Empirical Methods in Linguistics) skupia sie na
rozwijaniu kompetencji badawczych w zakresie jezykoznawstwa, promujac analizy

jezyka naturalnego, prace z korpusami tekstowymi, metody ilosciowe i jako$ciowe oraz
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organizujgc seminaria, warsztaty i wydarzenia naukowe. EMILs jest kotem powotanym
w lutym 2025 roku, ktére koncentruje sie na promowaniu badan empirycznych w
dziedzinie jezykoznawstwa oraz rozwijaniu kompetencji studentéw w zakresie
metodologii badan jezykowych. Dziatalno$¢ kota obejmuje organizacje seminariow,
warsztatéow i konferencji naukowych, a takze udziat w projektach badawczych i
wydarzeniach akademickich. Cztonkowie kota majg mozliwos¢ prezentowania
wynikow wtasnych badan, pracy z danymi jezykowymi oraz wspotpracy z ekspertami i
instytucjami naukowymi. Kota naukowe dziatajace na kierunku filologia — Tea Time oraz
EMILs — aktywnie uczestniczg w Targach Organizacji Studenckich w ANS AS,
prezentujgc swojg dziatalnos¢ i zachecajgc do wspdtpracy. Wydarzenie to stanowi
doskonata okazje do integracji srodowiska akademickiego, wymiany dos$wiadczen oraz
zaangazowania studentéw w inicjatywy rozwijajgce zarowno kompetencje jezykowe,
jak i naukowe.

Na uczelni dostepna jest oferta bezptatnych konsultacji psychologicznych
prowadzonych przez mgr Anne Naskret. Spotkania majg na celu wspieranie studentéw
w radzeniu sobie ze stresem, trudno$ciami emocjonalnymi oraz wyzwaniami
zwigzanymi z naukg i zyciem akademickim. Profesjonalne wsparcie psychologiczne
sprzyja budowaniu odpornosci psychicznej, lepszemu funkcjonowaniu w $rodowisku
akademickim oraz rozwojowi osobistemu, co przektada sie na wiekszg efektywnos¢ w
procesie uczenia sie.

Od roku akademickiego 2025/2026 w kazdym wydziale powotano
koordynatorow kierunkow, ktérzy spetniajg szereg obowigzkdw, m.in. w zakresie
spraw studenckich, dbajagc o wspieranie studentéw w rozwigzywaniu biezacych
probleméw zwigzanych z procesem ksztafcenia, reprezentowaniu ich w kontaktach z
nauczycielami akademickimi oraz wtadzami wydziatu oraz udzielaniu im wsparcia w
wypadkach losowych. Koordynator kierunku wspdtpracuje réwniez z organami
Samorzadu Studenckiego i organizacjami studenckimi, zapewniajgc przy tym
swobodny przeptyw informacji. Monitoruje on takze liczbe studentdw, liczebnosé
grup, podziaty na grupy, przydziaty do grup seminaryjnych.

Wsparcie studentow przybiera réwniez inne formy. Opiekun roku wyznaczany

przez koordynatora ds. filologii petni istotng role w procesie wspierania studentéw na
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kazdym etapie ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem pierwszych semestréw
studiéw. Do jego zadan nalezy m.in. udzielanie wsparcia w sprawach organizacyjnych
zwigzanych z planem zaje¢ oraz przebiegiem procesu dydaktycznego. Opiekun roku
dziata rowniez jako mediator w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia nieporozumien
na linii student—wyktadowca-koordynator kierunku, pomagajagc w budowaniu
konstruktywnej komunikacji i rozwigzywaniu probleméw w atmosferze wzajemnego
szacunku.

Opiekun praktyk petni kluczowg role w organizacji i przebiegu praktyk
zawodowych realizowanych przez studentéw. Do jego zadan nalezy m.in. pomoc w
znalezieniu odpowiedniego miejsca odbywania praktyk oraz wsparcie organizacyjne i
merytoryczne na kazdym etapie ich realizacji. W trakcie praktyk opiekun monitoruje
postepy studentéw, stuzy pomocg w rozwigzywaniu ewentualnych trudnosci oraz dba
o to, by zakres powierzanych zadan odpowiadat zatozeniom programu ksztatcenia.
Ponadto wspiera studentéw w refleksji nad zdobytym doswiadczeniem i jego
wykorzystaniem w dalszym rozwoju akademickim i zawodowym. W ramach dziatan
wspierajgcych studentow filologii w planowaniu $ciezki zawodowej organizowane sg
spotkania z dr Joanng Nowickg, doradcg zawodowym. Studenci mogg zgtasza¢ swoje
checi konsultacji mailowo, decydujac sie, czy spotkanie bedzie miato miejsce osobiscie
czy on-line. Spotkania te stuzg nie tylko indywidualnej analizie predyspozyciji,
zainteresowan i kompetencji studentdw, ale takze dostarczajg aktualnych informacji
na temat ogdlnych i branzowych trenddéw na rynku pracy. Uczestnicy majg mozliwos¢
poznania rdoznych scenariuszy rozwoju kariery w kontekscie ukonczonego kierunku
studiow oraz zdobycia praktycznych wskazowek dotyczacych poszukiwania pracy,
przygotowania dokumentdw aplikacyjnych czy autoprezentacji. Doradztwo zawodowe
petni wazng funkcje w procesie Swiadomego planowania przysztosci zawodowej
studentdw, wspiera ich w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, a takze
wzmachia ich pewnos$¢ siebie i gotowosé do wejscia na rynek pracy. Spotkania z
doradcg s istotnym elementem uczelnianego systemu wsparcia i stanowig realne
narzedzie w budowaniu $ciezki kariery dostosowanej do dynamicznie zmieniajgcych sie

warunkéw rynkowych.
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Wazng role w procesie przygotowania studentéw do wejscia na rynek pracy
odgrywa réwniez Biuro Karier, ktore oferuje kompleksowe wsparcie w zakresie
planowania i rozwoju $ciezki zawodowej. Biuro wspiera studentéw w realizacji praktyk
zawodowych, organizuje konsultacje z doradcg zawodowym oraz posredniczy w
kontaktach z firmami i instytucjami, podejmujac wspdtprace o charakterze naukowo-
dydaktycznym i promocyjnym. Dodatkowo, regularnie organizowane sg spotkania i
szkolenia z przedstawicielami pracodawcéw, ktére umozliwiajg studentom poznanie
oczekiwan rynku pracy, zdobycie praktycznych umiejetnosci i nawigzanie pierwszych
kontaktéw zawodowych. Dziatania te stanowig istotny element strategii uczelni
ukierunkowanej na wspieranie aktywnosci zawodowej studentéw filologii i ich
Swiadomego rozwoju w kontekscie wyzwan wspétczesnego rynku pracy.

Uczelnia aktywnie wspiera studentéw Kierunku Filologia (Business English) w
planowaniu $ciezki kariery oraz rozwijaniu kompetencji zawodowych, m.in. poprzez
organizacje wydarzen takich jak doroczny Dzieri Kariery EXPO-Targi Innowacji. W
ramach tego przedsiewziecia studenci majg mozliwo$é bezposredniego kontaktu z
przedstawicielami firm podczas Targdéw Pracy, Praktyk i Stazy, gdzie mogg zapoznac sie
z aktualnymi ofertami oraz oczekiwaniami rynku pracy. Integralng czes¢ wydarzenia
stanowig rdwniez warsztaty rozwojowe prowadzone przez ekspertdw z réznych branz,
obejmujace zagadnienia zwigzane z zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej, efektywng
autoprezentacjg, procesami rekrutacyjnymi oraz funkcjonowaniem w dynamicznym,
innowacyjnym srodowisku zawodowym.

Formy wsparcia studentdw sg nieustannie rozwijane i doskonalone, a do takich
udoskonalen nalezy zaliczy¢ niektére zmiany w procesie ksztatcenia. Od roku
akademickiego 2025/2026 do programu studiéw kierunku Filologia (Business English)
zostaty wprowadzone dwa nowe przedmiotu w module ogélno-akademickim: ,Higiena
cyfrowa” oraz ,,Wprowadzenie do studiowania”. ,, Wprowadzenie do studiowania” jest
kursem dla studentéw pierwszego roku, ktdry ma na celu zapoznanie ich z zasadami i
obyczajami akademickimi, organizacjg roku akademickiego oraz podstawowymi
narzedziami wspierajgcymi proces studiowania, takimi jak systemy informatyczne
uczelni. Studenci uczg sie, jak radzi¢ sobie z wyzwaniami studiowania, odkrywac

wiasne zasoby i korzystaé ze wsparcia w trudnych sytuacjach. Kurs obejmuje réwniez
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podstawy etyki akademickiej, mobilnosci studentéw, zasady odbywania praktyk oraz
praktyczne umiejetnosci zwigzane z komunikacjg i korzystaniem z zasobdw
bibliotecznych. Troska o dobrostan studentéw obejmuje dzi$s nie tylko wsparcie
psychologiczne i dydaktyczne, ale takie dziatania ukierunkowane na rozwdj
kompetencji cyfrowych oraz umiejetnosci zachowania réwnowagi miedzy aktywnoscia
online a rzeczywistoscig akademicka i spoteczng. Wspdtczesni studenci funkcjonujg w
rzeczywistosci silnie nasyconej mediami cyfrowymi, ktére z jednej strony oferujg
ogromne mozliwosci rozwoju, a z drugiej — niosg ze sobg szereg wyzwan. Wiasnie
dlatego tak istotne jest, aby uczelnia aktywnie wspierata studentéw w swiadomym i
krytycznym korzystaniu z zasobéw cyfrowych. Mtfodzi ludzie czesto sg "uwiktani" w
media spotecznosciowe, platformy komunikacyjne i cyfrowe Zrédta informacji, co
moze wptywac nie tylko na ich sposdb uczenia sie, ale réwniez na samopoczucie,
koncentracje, relacje spoteczne czy zdolnosé do samodzielnego myslenia. Uczelnia,
jako srodowisko wspierajgce rozwdj akademicki i osobisty, ma za zadanie dostarczaé
studentom narzedzi i kompetencji niezbednych do poruszania sie w Swiecie informacji,
ochrony prywatnosci, rozpoznawania dezinformacji, a takze ksztattowania zdrowych
nawykéw cyfrowych. Nowy kurs ,Higiena cyfrowa” jest zaprojektowany tak, aby
zapewni¢ witasnie takie wieloaspektowe wsparcie studentdw.

Innym przyktadem doskonalenia form wspierajgcych studentow jest
przedsiewziecie dotyczace badania przyczyn zjawiska drop-outu oraz analiza
mozliwosci przeciwdziatania rezygnacjom ze studiéw. Uczelnia prowadzi analizy
ilosciowe i jakoSciowe majace na celu zidentyfikowanie gtéwnych przyczyn tego
zjawiska. Od roku akademickiego 2025/2026 koordynatorzy kierunkéw we wszystkich
wydziatach majg za zadanie zbiera¢ informacje od wyktadowcédw dotyczace
miesiecznych nieobecnosci studentéw na ich zajeciach. Za$ badanie ankietowe
dotyczgce tego problemu zostato przeprowadzone rowniez wsréd studentéw kierunku
filologia (pozyskano ponad 40 ankiet). Wstepne wyniki analiz iloSciowych, opracowane
przez dr Justyne Jaskdlskg z Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich, pozwolity na
okreslenie najczesciej wskazywanych powoddéw rezygnacji. Réwniez cztonkowie KZZJK
Kierunku Filologia (Business English) przeanalizowali wyniki ankiet na jednym z zebran

przeprowadzonych w roku 2025 (por. protokét KZZJK 5/2024-2025, do wgladu w
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Wydziale Sztuk Projektowych i Nauk Humanistycznych). Na podstawie zgromadzonych
danych planowane jest wypracowanie rozwigzan systemowych, zaréwno o
charakterze ogdlnouczelnianym, jak i dostosowanych do specyfiki kierunku Filologia.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Proces ksztatcenia na kierunku Filologia (Business English) charakteryzuje sie
silnym ukierunkowaniem na umiedzynarodowienie. Elementy umiedzynarodowienia
dotyczg zaréwno warstwy programowej, jak i organizacyjnej. Program studidow
obejmuje tresci zwigzane z komunikacjg miedzykulturowa, jezykiem angielskim w
kontekscie miedzynarodowego biznesu oraz analiza autentycznych materiatéw
pochodzacych z globalnego $rodowiska zawodowego. Zajecia prowadzone s3g z
wykorzystaniem zagranicznych zrddet, platform edukacyjnych oraz case studies firm
dziatajgcych na rynkach miedzynarodowych. Udziat w takich formach ksztatcenia
pozwala studentom nie tylko doskonali¢ kompetencje jezykowe, lecz takze rozwijaé
umiejetnosci miekkie i zdobywac¢ wiedze o realiach funkcjonowania biznesu i
komunikacji w srodowisku miedzynarodowym.

W ramach dziatan wspierajgcych praktyczny i miedzynarodowy wymiar
ksztatcenia na kierunku Filologia z modutem Business English, organizowane sg wizyty
studyjne w miedzynarodowych firmach, takich jak Toyota Motor Manufacturing
Poland w Watbrzychu. Program wizyty obejmuje m.in. spotkanie z profesjonalnym
ttumaczem, podczas ktdrego studenci poznajg specyfike pracy ttumacza w srodowisku
przemystowym, zapoznajg sie z dokumentacjg firmowg oraz procedurami jezykowymi
obowigzujgcymi w korporacji o zasiegu globalnym. Dodatkowym elementem wizyty
jest udziat w przyktadowe]j prezentacji biznesowej poswieconej tematyce Diversity,
Equity & Inclusion (DEI), co pozwala studentom nie tylko na rozwdj kompetencji
jezykowych w kontekscie biznesowym, ale rowniez na bezposredni kontakt z
wartosciami i praktykami miedzynarodowych organizacji.

Obecnie posiadamy 19 aktywnych uméw partnerskich z uczelniami
zagranicznymi (lista ponizej), co stwarza szerokie mozliwosci dla mobilnosci studentow
i kadry akademickiej. Studenci majg szanse uczestniczy¢ w wymianach w ramach
programu Erasmus+, a takze realizowac czes$é studidw (w tym praktyki) za granicg,

rozwijajgc kompetencje jezykowe i miedzykulturowe. Umiedzynarodowienie wptywa
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rowniez na wzbogacenie oferty dydaktycznej, dzieki wspdtpracy z native speakerami i
wyktadowcami z uczelni partnerskich. Nasza uczelnia regularnie przyjmuje studentéw
z zagranicy w ramach programu Erasmus+ (w ostatnich latach byli to studenci z uczelni
tureckich), oferujac im mozliwos¢ studiowania na kierunku filologia. Obecnos¢
studentdw z réznych krajéw sprzyja wymianie kulturowej i wzbogaca doswiadczenie
edukacyjne catej spotecznosci akademickiej.

Od 2019 roku nasza uczelnia prowadzi aktywng wspétprace z Cape Breton
University w Kanadzie, niezaleznie od programu Erasmus+. Kierunek Filologia
(Business English) jest w te wspoéfprace zaangazowany szczegdlnie intensywnie. W
ramach owej wspodtpracy regularnie goscimy studentéw i wyktadowcéw z Kanady, a
nasi studenci biorg udziat w intensywnych, kilkudniowych kursach prowadzonych w
jezyku angielskim. Kursy te organizowane sg wspdlnie z Cape Breton University i
obejmujg wyktady, warsztaty, wizyty studyjne oraz spotkania z przedstawicielami
lokalnego biznesu, administracji i organizacji spotecznych. Uczestnicy otrzymuja
certyfikat ukoniczenia oraz list polecajgcy wystawiony przez Cape Breton University.
Program skierowany jest do studentéw zainteresowanych tematykg rozwoju
lokalnego, przedsiebiorczosci, przywddztwa oraz wspétpracy miedzynarodowe;j.

Waznym czynnikiem wptywajagcym na umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia jest udziat kadry akademickiej w miedzynarodowych projektach i
konferencjach. Nasi wyktadowcy: prof. dr hab. llona Biernacka-Ligieza, dr hab. Janusz
Badio, dr hab. Ewa Rychter oraz dr Anna Petczynska aktywnie uczestnicza w
miedzynarodowych konferencjach, projektach badawczo-dydaktycznych oraz
programach mobilnosci, co przektada sie na aktualno$é i wysoki poziom merytoryczny
zajec. Szczegbétowy wykaz poszczegdlnych wystgpied konferencyjnych, projektéw i
uczestnictwa w wymianach miedzynarodowych jest przedktadany w ramach Rocznego
Sprawozdania z dziatalnosci kierunku Filologia (do wglagdu w WSPNH).

Uczelnie partnerskie Erasmus+ dla kierunku Filologia, 2025/26

1 Jan Evangelista Purkyné University in Usti nad Labem (Czechy)
2 ). Selye University (Stowacja)
3 Universite Polytechnique Hauts-de-France (Francja)

4 University of Vechta (Niemcy)

str. 16



Zatacznik 1
do Uchwaty nr 34/2026
z dnia 06.07.2026 .

5 Polytechnic Institute of Braganca (Portugalia)
6 Placement in Portugal (Portugalia)

7 Vytautas Magnus University (Litwa)

8 Rezekne Academy of Technologies (Lotwa)

9 Goce Delcev University (Macedonia Pétnocna)
10 “1 Decembrie 1918” University of Alba lulia (Rumunia)
11 Transilvania University of Brasov (Rumunia)
12 Gaziosmanpasa University (Turcja)

13 Ondokuz Mayis University (Turcja)

14 Cag University (Turcja)

15 Istanbul Aydin University (Turcja)

16 Mardin Artuklu University (Turcja)

17 Mehmet Akif Ersoy University (Turcja)

18 Karadeniz Technical University (Turcja)

19 Bingol University (Turcja)

Ponadto przez 3 lata (2022-2025) kierunek Filologia (Business English) z
powodzeniem uczestniczyt w programie Fulbright English Teaching Assistant (ETA),
koordynowanym przez Polsko-Amerykanska Komisje Fulbrighta. W ramach programu
goscilismy asystentéw jezykowych z USA, ktérzy prowadzili zajecia konwersatoryjne
dla studentoéw filologii. Dzieki temu studenci Filologii mieli mozliwos¢ doskonalenia
umiejetnosci komunikacyjnych w jezyku angielskim w bezposrednim kontakcie z native
speakerem, co znaczgco podniosto jako$é ksztatcenia praktycznego. Stypendysci
Fulbrighta prowadzili rowniez warsztaty jezykowe, wspierali dziatalnos¢ kot
naukowych oraz angazowali sie w prowadzenie két dyskusyjnych w jezyku angielskim.
Obecnos¢ ETAs znaczgco wzbogaca oferte dydaktyczng uczelni oraz umozliwia
studentom Filologii codzienny kontakt z zywym jezykiem i kulturg amerykanska.
Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Jednostkg prowadzacg kierunki studiow jest uczelnia — Akademia Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa z siedzibg w Watbrzychu, ktérej Senat jest organem
decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia. Organizacyjnie kierunkiem Filologia —

studiami pierwszego stopnia zarzadza dziekan Wydziatu Sztuk projektowych i Nauk
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Humanistycznych, ktérym od roku akademickiego 2025/2026 jest dr inz. arch. Piotr
Kmiecik, (dziekana wydziatu, jak i prodziekanéw oraz koordynatoréw powotuje i
odwotuje rektor, ktéry moze zasiegng¢ w tej sprawie opinii Senatu). Do zadan dziekana
wydziatu nalezy nadzér prac zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczno-naukowg i
organizacyjng danego wydziatu, opisang w Statucie uczelni.

W 2008 roku, wdrozony zostat w Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (WSZIK), ktéry jest na biezgco aktualizowany. Obecnie WSZJK
tworzg: Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZJK) oraz Uczelniany
Zespot Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK). Kluczowymi dziataniami WSZIK sa:
monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, poprzez m.in.
ewaluacje programéw ksztatcenia i planéw studidow, a takie dbatos¢ o udziat
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w ewaluacji efektéw uczenia.
Funkcjonowanie WSZJK wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktérej
wyniki prac pozwalajg ocenic prace, zaangazowanie i dbatos¢ o jakos$¢ ksztatcenia kadry

dydaktycznej.

Do podstawowych zadann UZOJK nalezy m.in.: opracowanie procedur oceny
zajec¢ dydaktycznych i nauczycieli akademickich przez studentéw, okresowa ewaluacja
procesu ksztafcenia, organizacja szkolen w ramach uczelnianej inicjatywy pn.:
,Dydaktyka szkoty wyzszej”, podejmowanie dziatan, zapewniajgcych pozgdang jakosé

ksztatcenia.

Za dziatania dot. jakosci ksztatcenia na kierunku Filologia (studiach pierwszego
stopnia) jest odpowiedzialny KZZJK ds. filologii, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciele s$rodowiska spoteczno-gospodarczego oraz
przedstawiciele studentéw. To witasnie cztonkowie zespotu opracowujg program
ksztatcenia, w tym kierunkowe efekty uczenia sie, uwzgledniajgc opinie interesariuszy
wewnetrznych (studentéw, nauczycieli akademickich) i zewnetrznych (przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego). KZZJK przedstawia raport z dziatalnosci z
minionego roku akademickiego UZOJK, ktéry na podstawie zebranych wszystkich
kierunkowych raportéw, przygotowuje raport uczelniany i przedstawia go do

zatwierdzenia Senatowi uczelni. Wyniki tych prac sg na biezgco dyskutowane z
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wyktadowcami, przekazywane cztonkom KZZJK, Kolegium Rektorsko-Dyrektorskiemu.
Gremia te diagnozujg aktualne problemy sygnalizowane przez interesariuszy
zewnetrznych. W ten sposdb zapewniony jest proces monitorowania realizacji efektow
ksztatcenia. Wyniki prac UZOJK, podsumowujgce ocene jakosci ksztatcenia na
poszczegblnych kierunkach, prezentowane sg publicznie — wszystkim studentom i
pracownikom Uczelni (raz w roku).

Systemowym rozwigzaniem, w skali Uczelni jest uaktualnianie katalogéw
informacyjnych ECTS ze szczegdlnym naciskiem na okreslenie celéw ksztatcenia,
przedmiotowych efektéw uczenia sie oraz metod weryfikacji zaktadanych efektow,
wraz z szacowaniem punktacji ECTS, w czym pomocny jest ujednolicony wzdr sylabusa
(wraz instrukcjg jego wypetniania). Najnowsze uaktualnienie, ktére odbyto sie w 2026
roku, wprowadzito nowy wzér karty przedmiotu i wigzato sie z przeglagdem,
doprecyzowaniem badz korektg wszystkich elementéw kart. W roku akademickim
2016/2017 wprowadzono na wszystkich prowadzonych w Uczelni kierunkach nowa,
ujednolicong instrukcje przechowywania prac etapowych studentdw w tzw. teczkach
przedmiotowych. W teczkach tych znajdujg sie nastepujgce dokumenty: aktualna,
podpisana przez osobe/osoby prowadzace zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis
warunkéw zaliczenia przedmiotu z podaniem kryteriow oceniania; przyktadowe,
ocenione, prace studentdéw, co najmniej jeden egzemplarz z kazdej oceny (testy,
zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w przypadku przedmiotow
konczacych sie zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytan z zatgczong skalg
oceniania; w przypadku zaje¢ seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych, wykaz
bibliografii, artykuty itp.; opcjonalnie w zaleznosci od formy zajeé lista obecnosci.
Dokumentacje dotyczaca osiggnietych przez studentéw efektéow ksztatcenia zbiera,
przechowuje, a przede wszystkim analizuje KZZJK (do wglagdu w WSPNH).

Systematycznie zbierane sg w Uczelni ankiety, kierowane do przedsiebiorstw,
przyjmujgcych studentéw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny
wptyw na koncepcje i programy ksztatcenia, (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty
uczenia sie) na studiach pierwszego stopnia kierunku. W roku akademickim 2017/2018
wprowadzone zostaty takze tzw. ankiety eksperckie. 3 Wyniki ankiet dyskutowane sg

m.in. podczas posiedzen, KZZJK, zebran z pracownikami, spotkan ze studentami —
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stanowigc kluczowe informacje w procesie modyfikowania koncepcji ksztatcenia na
kierunku filologia. W procesie dostosowywania programéw ksztatcenia do wymagan
wspotczesnosci aktywnie uczestniczg sami studenci. Ich przedstawiciele sg cztonkami
wielu gremidw np. Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia danego kierunku, Rad
Naukowych, Senatu.

Podsumowujgc, do najwazniejszych mechanizméw systemu doskonalenia
jakosci ksztatcenia zalicza sie: prace KZZJK (dyskusje, opracowywanie programéw
ksztatcenia, metod weryfikowania zaktadanych efektéw ksztatcenia); prace UZOJK
(wdrazanie ,dobrych praktyk”, np. tzw. kontroli wewnetrznych, komunikowanie
interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym wynikéw ankietyzacji); wspétprace
nauczycieli akademickich kierunku filologia z otoczeniem spotecznogospodarczym — co
rowniez przyczynia sie do procesu upraktyczniania programu ksztatcenia; role
opiekundw praktyk, opiekunéw studenckich két naukowych, koordynatora ECTS,
opiekundow poszczegdlnych lat; wspdtprace z Biurem praktyk studenckich i karier (w
tym badanie loséw absolwentdéw); $ledzenie tendencji spoteczno-gospodarczych na
rynku pracy (dostosowywanie programéw studiéw do potrzeb wspdtczesnego rynku
pracy); rozwdj wiasnej kadry — rozwdj zawodowy (praktycznych umiejetnosci), a takze
naukowy pracownikéw wydziatu (udziat w szkoleniach, kursach, organizacja
konferencji, warsztatow, konserwatoriéw, publikacje naukowe, granty wewnetrzne i
zewnetrzne, udziat w konferencjach, badania naukowe itd.); organizacje corocznych
dydaktycznych szkolen wyjazdowych (Jagnigtkéw: 30.11-02.12.2013, Zelazno: 17-
19.10.2014, Karpacz: 17-19.10.2014, Polanica: 09-11.10.2015, Kowary: 14-15.10.2016
r., Jedlina Zdrdj: 20-21.10.2017, Jugowice: 12-13.10.2018, 29-30.11.2019 Staniszéw, 5-
6.11.2021, Karpacz, 2- 3.12.2022 Karpacz, 20-22.10.2023 Lubiechowa, 08-09.11.2024
Jedlina-Zdrdj); udziat interesariuszy wewnetrznych (studentéw) — system ankiet,
whnioski z ankiet; udziat interesariuszy zewnetrznych (opinie interesariuszy, praktyki
zawodowe, wyktady i spotkania, ankiety eksperckie, ankiety pracodawcéw
przyjmujgcych studentéw na praktyki zawodowe itd.). Od wielu lat rozstrzygnieciami
skarg i wnioskdw zgtaszanych przez studentédw zajmuje sie prorektor ds. studentow i
jakosci ksztatcenia. Rzecznikiem dyscyplinarnym ds. studentéw od 2022 roku jest dr

Krystian Niedojad). Studenci w ankietach majg réwniez mozliwos$¢ oceny i wyrazenia
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opinii o funkcjonowaniu, pracy pozostatych dziatéw (Dziat Nauczania i Spraw

Studenckich, Wydawnictwo i Biblioteka, Dziat Administracji, sekretariaty wydziatéw).
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