Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr 36/2026
z dnia 06 lipca 2026 r.

Program studiow
dla kierunku studiow pn. Kosmetologia

I. Charakterystyka studidow
1. Nazwa kierunku studiow: Kosmetologia
2. Przyporzadkowanie kierunku studidw do witasciwej dziedziny i dyscypliny nauki, do

ktorych odnoszg sie efekty uczenia sie, wraz z przypisaniem punktéw ECTS:

. . . . Punkty ECTS
Lp. Dziedziny nauki Dyscypliny naukowe liczba %
1 Dziedzina nau.k medycznych i Nauki o zdrowiu 153 85
nauk o zdrowiu
5 Dziedzina nauk Scistych i Nauki biologiczne 13 7
przyrodniczych Nauki chemiczne 14 8

3. Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
4. Profil studiéw: praktyczny
5. Forma studiow: stacjonarna i niestacjonarna
6. taczna liczba godzin: ST: 2839 godz., NST: 2154 godz.
7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
8. Ogodlne cele ksztatcenia

Podstawowym celem ksztatcenia jest przygotowanie absolwenta do samodzielnego
wykonywania zabiegdw kosmetologicznych, pielegnacyjnych i upiekszajgcych z
uwzglednieniem rodzaju, potrzeb oraz kondycji skéry twarzy i ciata. Absolwent posiada
przygotowanie do prawidtowego planowania procedur kosmetologicznych, doboru metod,
technik, aparatury i preparatéw kosmetycznych zgodnie ze wskazaniami, przeciwwskazaniami
oraz zasadami bezpieczenistwa i higieny pracy. Program studidow zapewnia zdobycie wiedzy z
zakresu anatomii, fizjologii, dermatologii, chemii kosmetycznej, biochemii, mikrobiologii,
alergologii, dietetyki, fizjoterapii oraz podstaw nauk medycznych i spotecznych. Wiedza ta
umozliwia zrozumienie proceséw zachodzgcych w organizmie cztowieka, ocene stanu skory i
jej przydatkéw oraz swiadome planowanie dziatan kosmetologicznych wspierajgcych
profilaktyke zdrowotng i poprawe jakosci zycia klientéow. Istotnym celem ksztatcenia jest
przygotowanie studenta do identyfikowania zmian patologicznych skory i jej przydatkdéw
stanowigcych przeciwwskazanie do wykonania zabiegu kosmetologicznego oraz

wymagajgcych skierowania klienta do lekarza specjalisty. Absolwent posiada swiadomos¢
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granic kompetencji zawodowych kosmetologa oraz znaczenia wspotpracy interdyscyplinarnej
z przedstawicielami zawodéw medycznych i okotomedycznych. Ksztatcenie ukierunkowane
jest réwniez na rozwijanie praktycznych umiejetnosci zwigzanych z doborem i ocenag
preparatéw kosmetycznych, znajomoscig surowcéw kosmetycznych oraz podstaw receptury
kosmetycznej. Absolwent posiada przygotowanie do doboru odpowiednich preparatéw do
pielegnacji gabinetowej i domowej, a takze do projektowania i wykonywania prostych form
kosmetykow pielegnacyjnych i upiekszajgcych. Program studiéw zostat opracowany w sposdb
zapewniajgcy dominujacy udziat zajeé¢ praktycznych, laboratoryjnych i ¢wiczeniowych,
umozliwiajgcych  studentom rozwijanie umiejetnosci zawodowych w warunkach
odpowiadajgcych rzeczywistemu s$rodowisku pracy kosmetologa. Realizacja zaje¢ z
wykorzystaniem nowoczesnej aparatury kosmetologicznej, profesjonalnych preparatéw oraz
specjalistycznych pracowni pozwala studentom na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy
teoretycznej. Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest rdwniez rozwijanie kompetencji
spotecznych, w szczegdlnosci odpowiedzialnosci zawodowej, umiejetnosci komunikacji z
klientem, pracy zespofowej, przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz gotowosci do
ustawicznego doskonalenia zawodowego i aktualizowania wiedzy zgodnie z rozwojem nauki i
technologii stosowanych w kosmetologii. Koncepcja ksztatcenia zaktada takze wspieranie
aktywnosci naukowej studentéw oraz rozwijanie zainteresowan zwigzanych z naukami o
zdrowiu. Studenci majg mozliwo$é pogtebiania wiedzy i rozwijania kompetencji badawczych
poprzez dziatalno$é¢ w Studenckim Kole Naukowym Kosmetologdow ,IUVENUM”. Dziatalnos$é
Kota obejmuje m.in. organizacje warsztatéw, udziat w konferencjach naukowych, realizacje
projektéw edukacyjnych i promujgcych zdrowie oraz aktywnos$¢ popularyzujacg wiedze z
zakresu kosmetologii i nauk o zdrowiu. Cele i zasady funkcjonowania Kota okresla Statut
Studenckiego Kota Naukowego ,IUVENUM”. Przyjete cele ksztatcenia pozostajg zgodne z
profilem praktycznym kierunku, potrzebami rynku pracy oraz oczekiwaniami interesariuszy
zewnetrznych, a ich realizacja podlega systematycznej ocenie i doskonaleniu w ramach
funkcjonujgcego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
9. Typowe miejsca pracy absolwentéow

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku Kosmetologia przygotowany jest do
podjecia pracy zawodowej w sektorze nowoczesnych ustug kosmetologicznych, beauty,
wellness oraz promocji zdrowia. Uzyskane efekty uczenia sie umozliwiajg wykonywanie

zabiegdw kosmetologicznych, pielegnacyjnych i wspomagajgcych terapie skory z
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wykorzystaniem nowoczesnej aparatury, profesjonalnych preparatéow kosmetycznych oraz
procedur zgodnych z aktualnymi standardami branzowymi i zasadami bezpieczerstwa
sanitarno-epidemiologicznego. Typowymi miejscami pracy absolwentéw s3: gabinety i salony
kosmetologiczne oraz kosmetyczne, kliniki medycyny estetycznej, osrodki SPA i wellness,
osrodki uzdrowiskowe i odnowy biologicznej, gabinety podologiczne, firmy kosmetyczne i
farmaceutyczne, przedsiebiorstwa zajmujgce sie dystrybucjag kosmetykéw i aparatury
kosmetologicznej, firmy prowadzgce badania aplikacyjne kosmetykow, podmioty
prowadzgce szkolenia branzowe, szkoty policealne ksztatcgce w obszarze kosmetologii,
redakcje czasopism branzowych i portali zwigzanych z sektorem beauty, centra doradztwa
kosmetologicznego i prozdrowotnego. Absolwent posiada réwniez kompetencje
umozliwiajgce prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w branzy kosmetologicznej, w
tym organizacje i zarzadzanie gabinetem kosmetologicznym zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, zasadami etyki zawodowej oraz standardami jakosci i bezpieczenstwa
pracy. W zakresie wiedzy i umiejetnosci zawodowych absolwent posiada przygotowanie do
projektowania prostych receptur preparatéw kosmetycznych, doboru odpowiednich
procedur kosmetologicznych oraz wspotpracy z przedstawicielami innych zawodoéw
zwigzanych z ochrong zdrowia i sektorem beauty. Jest przygotowany do odpowiedzialnego
wykonywania zawodu z uwzglednieniem dobra, bezpieczenstwa i potrzeb klienta. Absolwent
studiow pierwszego stopnia jest réwniez przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia na kierunku Kosmetologia oraz kierunkach pokrewnych zwigzanych
z naukami o zdrowiu.
10. Mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia

Absolwent kierunku Kosmetologia studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
posiada przygotowanie umozliwiajgce kontynuacje ksztatcenia na studiach drugiego stopnia
(magisterskich), w szczegdlnosci na kierunku kosmetologia oraz kierunkach pokrewnych
zwigzanych z naukami o zdrowiu, zdrowiem publicznym, dietetyka, czy zarzadzaniem w
ochronie zdrowia. Program studiow zapewnia osiggniecie efektow uczenia sie
umozliwiajgcych dalszy rozwdj kompetencji zawodowych, naukowych i spotecznych zgodnie z
ideg uczenia sie przez cate zycie. Absolwent posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu m.in.
anatomii, fizjologii, dermatologii, chemii kosmetycznej, mikrobiologii, kosmetologii
pielegnacyjnej i aparaturowej oraz podstaw nauk medycznych i spotecznych. Absolwenci sg

rowniez przygotowani do uczestnictwa w réznych formach ksztatcenia ustawicznego, takich
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jak studia podyplomowe, kursy specjalistyczne, szkolenia branzowe oraz certyfikowane
warsztaty z zakresu nowoczesnych technologii kosmetologicznych, podologii, trychologii,
kosmetologii estetycznej czy procedur bezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego.
Mozliwo$¢ dalszego rozwoju wspierana jest takze poprzez wspotprace Uczelni z
interesariuszami zewnetrznymi i podmiotami branzowymi, umozliwiajgcymi studentom i
absolwentom wudziat w szkoleniach, konferencjach, wydarzeniach branzowych oraz
programach mobilnosci krajowej i miedzynarodowe;.
11. Ogdélne wymagania wstepne (dotyczy ewentualnych badan lekarskich, rozmowy
kwalifikacyjnej, itp.) zgodne z aktualng Uchwata w sprawie ustalenia warunkéw, trybu,
terminu rozpoczecia i zakonczenia oraz sposobéw przeprowadzenia rekrutacji na studia
wyisze stacjonarne i niestacjonarne w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa.
Wymagania wstepne dotyczgce warunkow i trybow przyjec na studia okreslone sg uchwatami
Senatu.
12. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategig uczelni, przy uwzglednieniu
potrzeb lokalnego rynku pracy oraz wynikéw badan loséw absolwentéw: Whnioski z analizy
zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikow
monitoringu loséw absolwentéw. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
procesie ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Kosmetologia jest spdjna z misjg oraz strategia rozwoju
Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w Watbrzychu i pozostaje w scistym zwigzku z
potrzebami spoteczno-gospodarczymi regionu, oczekiwaniami rynku pracy oraz dynamicznymi
zmianami zachodzgcymi w sektorze ustug kosmetologicznych, beauty, wellness i promocji
zdrowia. Przyjety profil praktyczny kierunku znajduje odzwierciedlenie zaréwno w strukturze
programu studidw, doborze tresci programowych, organizacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, jak réwniez w sposobie organizacji procesu dydaktycznego oraz wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Realizowana koncepcja ksztatcenia odpowiada
strategicznemu zatozeniu Uczelni dotyczacym praktycznego modelu edukacji akademickie;j,
ktérego celem jest przygotowanie wysoko wykwalifikowanych specjalistow posiadajgcych
kompetencje umozliwiajgce skuteczne funkcjonowanie na wspdétczesnym rynku pracy. Proces
ksztatcenia ukierunkowany jest na osigganie efektéw uczenia sie obejmujgcych wiedze,
umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem

samodzielnosci zawodowej, odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wykonywanych procedur,
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komunikacji interpersonalnej, pracy zespotowej oraz gotowosci do ustawicznego rozwoju
zawodowego. Koncepcja ksztatcenia zostata opracowana z uwzglednieniem aktualnego stanu
wiedzy naukowej, postepu technologicznego oraz potrzeb nowoczesnego rynku ustug
kosmetologicznych. Program studidw ma charakter interdyscyplinarny i integruje tresci z
zakresu nauk o zdrowiu, nauk medycznych, biologicznych, chemicznych oraz spotecznych.
Umozliwia to studentom zdobycie kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu
kosmetologa zgodnie z aktualnymi standardami branzowymi oraz zasadami bezpieczenstwa i
etyki zawodowej. W procesie projektowania, realizacji i doskonalenia programu studiow
uwzgledniane sg wyniki analiz rynku pracy, monitoring loséw zawodowych absolwentéw,
opinie pracodawcéw, wyniki ankiet praktyk zawodowych, a takze potrzeby zgtaszane przez
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Analizy te wskazujag na utrzymujace sie
zapotrzebowanie na specjalistéw posiadajacych praktyczne przygotowanie zawodowe z
zakresu nowoczesnej kosmetologii, kosmetologii aparaturowej, kosmetologii estetycznej oraz
profilaktyki zdrowotnej. Wnioski wynikajace z monitoringu loséw absolwentéw potwierdzajg
wysoka skutecznos¢ procesu ksztatcenia w zakresie przygotowania studentéw do wejscia na
rynek pracy. Absolwenci kierunku podejmujg zatrudnienie zaréwno w gabinetach
kosmetologicznych, klinikach medycyny estetycznej, osrodkach SPA i wellness, podmiotach
branzy beauty, jak i prowadzg wtasng dziatalnos¢ gospodarczg. Wyniki analiz wskazujg
rowniez, ze kompetencje praktyczne absolwentéw oceniane sg przez pracodawcéw jako
szczegblnie wartosciowe i odpowiadajagce rzeczywistym potrzebom rynku ustug
kosmetologicznych. Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia jest Scista i systematyczna
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Interesariusze zewnetrzni aktywnie
uczestniczg w procesie doskonalenia programu studidow poprzez konsultowanie efektow
uczenia sie, opiniowanie programow praktyk zawodowych, udziat w organizacji zajeé
praktycznych, warsztatéw i szkolen specjalistycznych oraz zgtaszanie potrzeb dotyczgcych
kompetencji oczekiwanych od absolwentéw kierunku. W roku akademickim 2025/2026
kierunek Kosmetologia rozszerzyt wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez
podpisanie kolejnych porozumien z Centrum Podologicznym Podoland oraz firmg Dermotlite.
Wspdtpraca z Podoland umozliwia studentom uczestnictwo w specjalistycznych szkoleniach,
warsztatach oraz wizytach studyjnych z zakresu nowoczesnej podologii, diagnostyki i terapii
zmian w obrebie stép. Studenci majg mozliwos¢ poznawania standardéw pracy

profesjonalnych gabinetow podologicznych oraz uczestniczenia w zajeciach prowadzonych
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przez praktykéw posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie zawodowe. Wspdtpraca z firma
DermoElite obejmuje organizacje specjalistycznych warsztatow zabiegowych, prezentacji
nowoczesne] aparatury kosmetologicznej oraz szkolen z zakresu innowacyjnych technologii
stosowanych w kosmetologii estetycznej i pielegnacyjnej. Firma wspiera rowniez dziatania
dydaktyczne poprzez udziat w wydarzeniach organizowanych na kierunku oraz umozliwienie
studentom bezposredniego kontaktu z nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi
wykorzystywanymi w praktyce zawodowej. Do statych partnerow kierunku nalezg réwniez
ESTE Group oraz DepilConcept. Wspdtpraca z ESTE Group obejmuje organizacje pokazéw
branzowych, prezentacji nowoczesnych urzadzen HI-TECH, warsztatéw specjalistycznych oraz
wyjazdéw studyjnych umozliwiajgcych studentom poznawanie innowacyjnych technologii
wykorzystywanych w kosmetologii estetycznej. Partner aktywnie wspiera rozwadj praktycznych
kompetencji studentéw oraz umozliwia kontakt z nowoczesnym wyposazeniem stosowanym
w profesjonalnych gabinetach kosmetologicznych. DepilConcept wspétpracuje z kierunkiem w
zakresie organizacji warsztatow i spotkan branzowych zwigzanych z nowoczesnymi metodami
trwatej depilacji i funkcjonowaniem sieci profesjonalnych gabinetéw kosmetologicznych.
Dzieki wspotpracy studenci poznajg standardy obstugi klienta, organizacji pracy gabinetu oraz
wykorzystania nowoczesnych technologii zabiegowych w praktyce zawodowej. Kierunek
aktywnie wspdtpracuje réwniez z innymi podmiotami branzowymi, m.in. Venus Beauty,
InspiraMed, Dermaquest i Sesderma. Wspdipraca obejmuje realizacje certyfikowanych
szkolen, pokazdéw technologicznych, warsztatow praktycznych oraz prezentacji nowoczesnych
preparatéw kosmetologicznych. Dzieki temu studenci majg mozliwos¢ systematycznego
kontaktu z aktualnymi trendami i technologiami funkcjonujgcymi w branzy beauty. Waznym
elementem procesu ksztatcenia sg wizyty studyjne i wyjazdy branzowe realizowane w
podmiotach partnerskich oraz udziat studentéw w najwiekszych wydarzeniach branzowych w
kraju, takich jak Beauty Forum w Warszawie, Kongres LNE w Krakowie czy Targi Beauty Vision
w  Poznaniu. Umozliwia to studentom poznawanie nowoczesnych rozwigzan
technologicznych, rozwijanie kompetencji zawodowych oraz budowanie relacji ze
srodowiskiem branzowym. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada rowniez rozwdj aktywnosci
naukowej, organizacyjnej i spotecznej studentéw. Realizowane sg nowoczesne, aktywizujgce
metody dydaktyczne, w tym metoda , wzajemnego nauczania”, umozliwiajgca studentom
rozwijanie kompetencji zawodowych i interpersonalnych poprzez prowadzenie warsztatéw i

pokazow pod nadzorem nauczycieli akademickich oraz praktykéw branzowych. Dziatalno$é

str. 6



Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr 36/2026
z dnia 06 lipca 2026 r.

Studenckiego Kota Naukowego luvenum umozliwia studentom rozwijanie zainteresowan
naukowych, uczestnictwo w konferencjach, organizacje dziatah popularyzujgcych wiedze oraz
przygotowanie do udziatu w konkursach i mistrzostwach branzowych. Studenci kierunku
osiggajq sukcesy w konkursach krajowych i miedzynarodowych, m.in. w Mistrzostwach Polski
Szkdét Kosmetycznych, konkursach makijazu oraz WorldSkills Poland w konkurencji ,Zabiegi
kosmetyczne”. Na terenie Uczelni organizowane sg Akademickie Mistrzostwa Polski Makijazu,
konkursy praktycznych umiejetnosci kosmetologicznych oraz Ogdlnopolska Konferencja
»,Zdrowie dla Regionu”, umozliwiajace studentom prezentacje osiggnie¢ praktycznych i
naukowych, rozwijanie kompetencji komunikacyjnych oraz aktywne uczestnictwo w
srodowisku akademickim i branzowym. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia réwniez
umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego poprzez mozliwos¢ uczestnictwa studentow w
programie Erasmus+, realizacji praktyk zawodowych i czesci studidw za granicg oraz rozwijania
kompetencji jezykowych i miedzykulturowych. Dziatania te zwiekszaja konkurencyjnosé
absolwentdow na rynku pracy oraz przygotowuja ich do funkcjonowania w miedzynarodowym
srodowisku zawodowym. Przyjeta koncepcja ksztatcenia podlega systematycznej ewaluacji i
doskonaleniu. Analizie podlegajg m.in. osigganie efektéw uczenia sie, opinie studentéw,
absolwentow i pracodawcoéw, wyniki praktyk zawodowych, skutecznos¢ metod dydaktycznych
oraz zgodnos¢ programu studidéw z aktualnymi potrzebami rynku pracy. Wnioski wynikajgce z
prowadzonych analiz wykorzystywane sg do modyfikacji programu studidw, rozwoju
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz dalszego doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku Kosmetologia.

Monitoring loséw zawodowych absolwentéw kierunku Kosmetologia prowadzony jest
systematycznie w oparciu o dane Ogodlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych
Loséow Absolwentow szkot wyzszych (ELA), funkcjonujgcego na podstawie danych Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych. Analiza obejmuje absolwentdw studidw st i nst pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, ktérzy uzyskali dyplom w 2023 roku. Badaniem objeto 32 absolwentéw
kierunku. Celem monitoringu jest ocena skutecznosci procesu ksztatcenia w zakresie
przygotowania absolwentéw do funkcjonowania na rynku pracy, analiza zgodnosci osigganych
efektow uczenia sie z potrzebami spoteczno-gospodarczymi oraz identyfikacja obszaréow
wymagajacych dalszego doskonalenia. Wyniki analiz wykorzystywane sg w procesie ciggtego
doskonalenia programu studidow, organizacji praktyk zawodowych, wspédtpracy z

interesariuszami zewnetrznymi oraz modyfikacji tresci programowych zgodnie z aktualnymi
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trendami branzowymi i oczekiwaniami pracodawcow. Analiza danych ELA wskazuje na wysoka
aktywnos¢ zawodowg absolwentéw kierunku Kosmetologia. W okresie objetym badaniem
100% absolwentéw figurowato w rejestrach ZUS, co potwierdza aktywnos$¢ zawodowg
wszystkich oséb objetych monitoringiem. Swiadczy to o wysokiej efektywnosci ksztatcenia
praktycznego oraz o dostosowaniu programu studiéw do realnych potrzeb rynku pracy.
Istotnym wskaznikiem efektywnosci ksztatcenia jest czas poszukiwania pierwszej pracy po
uzyskaniu dyplomu. Sredni czas podjecia pierwszej pracy wynidst 1,55 miesigca, natomiast
absolwenci posiadajgcy doswiadczenie zawodowe jeszcze przed ukonczeniem studidw
podejmowali prace srednio po 1,42 miesigca. Uzyskane wyniki wskazujg na relatywnie szybkie
wejscie absolwentédw na rynek pracy oraz skuteczne przygotowanie do wykonywania zawodu
juz na etapie studiow. Analiza doswiadczenia zawodowego absolwentow wskazuje, ze az
84,4% studentow posiadato doswiadczenie pracy etatowej lub samozatrudnienia jeszcze
przed uzyskaniem dyplomu. Potwierdza to praktyczny charakter studiéw oraz silne powigzanie
procesu ksztatcenia z realnym srodowiskiem zawodowym. Dane te wskazujg rowniez, ze
znaczna cze$¢ studentéw podejmuje aktywno$¢ zawodowa réwnolegle z procesem
ksztatcenia, co sprzyja rozwojowi kompetencji praktycznych i zwieksza konkurencyjnosc
absolwentéw na rynku pracy. Monitoring wykazat bardzo wysoki poziom aktywnosci
zawodowej absolwentdéw po ukoriczeniu studiéw. Do 31.12.2024 doswiadczenie jakiejkolwiek
pracy posiadato 90,6% absolwentdéw, natomiast 59,4% absolwentéw wykonywato prace na
podstawie umowy o prace. Szczegdlnie istotnym wskaznikiem dla kierunku o profilu
praktycznym jest wysoki poziom samozatrudnienia - doswiadczenie prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej posiadato 46,9% absolwentéw. Wynik ten potwierdza
przygotowanie absolwentéw do samodzielnego funkcjonowania na rynku ustug
kosmetologicznych oraz rozwijania wtasnej dziatalnosci zawodowej. Analiza wskaznikéw
bezrobocia wskazuje na stosunkowo stabilng sytuacje zawodowg absolwentéw. Ryzyko
bezrobocia wsrod wszystkich absolwentdw wyniosto 12,7%, natomiast w grupie oséb
posiadajgcych doswiadczenie zawodowe przed uzyskaniem dyplomu jedynie 9,7%. Dane te
potwierdzajg pozytywny wptyw praktycznego przygotowania zawodowego oraz zdobywania
doswiadczenia juz w trakcie studidw na pdzniejszg sytuacje absolwentéw na rynku pracy.
Analiza Wzglednego Wskaznika Bezrobocia (WWB), odnoszgcego sytuacje absolwentéw do
sytuacji ekonomicznej w miejscu zamieszkania, wskazuje na zrdznicowanie pozycji

absolwentow na rynku pracy w zaleznosci od wczesniejszego doswiadczenia zawodowego.
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Ogdlny WWB wynidst 2,04, natomiast dla absolwentow posiadajgcych doswiadczenie
zawodowe przed ukonczeniem studiéw byt nizszy i wynidst 1,88. Potwierdza to znaczenie
praktycznego modelu ksztatcenia, praktyk zawodowych oraz aktywnosci zawodowej
studentéw jeszcze przed uzyskaniem dyplomu. W zakresie wynagrodzen monitoring wykazat,
ze $rednie miesieczne wynagrodzenie brutto absolwentéw ze wszystkich zrédet wyniosto
4181,99 zt, natomiast srednie wynagrodzenie z tytutu umoéw o prace wyniosto 4674,79 zt.
Analiza median wynagrodzen wskazuje na stabilno$¢ osigganych dochodoéw i relatywnie
wyrownang sytuacje zawodowa absolwentéw. Mediana wynagrodzen brutto ze wszystkich
zrédet wyniosta 4241,47 zt. Wyniki monitoringu potwierdzajg réwniez istotng role zdobywania
doswiadczenia zawodowego juz na etapie studiéw. Absolwenci, ktorzy uzyskali doswiadczenie
zawodowe jeszcze przed ukoniczeniem studidw, osiggali wyiszy poziom zatrudnienia oraz
nizsze ryzyko bezrobocia niz osoby bez wczedniejszego doswiadczenia zawodowego.
Potwierdza to zasadno$¢ realizowanego praktycznego profilu studidw oraz koniecznos¢
dalszego rozwijania wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Monitoring wskazuje
réwniez na aktywnos¢ edukacyjng absolwentéw po ukoriczeniu studidw. 18,8% absolwentéow
podjeto dalsze ksztatcenie na studiach Il stopnia. Swiadczy to o gotowosci absolwentéw do
dalszego rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji oraz potwierdza ksztattowanie
kompetencji zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie. Analiza geograficznego zréznicowania
loséw absolwentow wskazuje, ze wiekszos¢ absolwentéw pozostaje zawodowo zwigzana z
regionem. 23 osoby zamieszkiwaty po ukonczeniu studidw inny powiat, ale w tym samym
wojewodztwie, natomiast 8 oséb pozostato w powiecie, w ktorym studiowaty. Potwierdza to
znaczacy role kierunku w zabezpieczaniu potrzeb regionalnego rynku pracy oraz rozwijaniu
lokalnego sektora ustug kosmetologicznych i prozdrowotnych. Przeprowadzona analiza
potwierdza, ze program studiow skutecznie przygotowuje absolwentéw do funkcjonowania
na rynku pracy, w szczegélnosci w zakresie praktycznych kompetencji zawodowych,
samodzielnosci, przedsiebiorczosci oraz gotowosci do podejmowania aktywnosci zawodowej
juz w trakcie studiow. Wysoki poziom zatrudnienia, relatywnie krétki czas poszukiwania pracy,
duzy odsetek o0sdb samozatrudnionych oraz pozytywne wyniki dotyczgce aktywnosci
zawodowej absolwentow wskazujg na wiasciwe dostosowanie programu studidow do potrzeb
rynku pracy oraz oczekiwan pracodawcéw.

Whioski z monitoringu losdw absolwentdw sg systematycznie wykorzystywane w procesie

doskonalenia jakosci ksztatcenia, aktualizacji tresci programowych, rozwijania wspotpracy z
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interesariuszami zewnetrznymi oraz wzmacniania praktycznego charakteru studiow.
Szczegdlne znaczenie przypisuje sie dalszemu rozwijaniu kompetencji praktycznych,
kompetencji przedsiebiorczych, kompetencji interpersonalnych oraz zwiekszaniu udziatu
nowoczesnych technologii i specjalistycznej aparatury w procesie dydaktycznym. Analiza
potwierdza réwniez zasadnos$¢ utrzymywania praktycznego profilu studidw oraz
kontynuowania scistej wspotpracy z podmiotami branzowymi i pracodawcami sektora beauty,

wellness i ochrony zdrowia
Il. Zaktadane efekty uczenia sie

1. Opis i tabela odniesien kierunkowych efektéow uczenia sie do charakterystyk drugiego
stopnia: stanowi zat. 1 do formularza.
2. Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty uczenia sie
(dotyczy wytacznie studidw inzynierskich): nie dotyczy.
3. Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie w odniesieniu do form realizacji
przedmiotéw/modutéw ksztatcenia: stanowi zat. 2 do formularza.
4. Tabela kierunkowych efektéow uczenia sie w odniesieniu do metod weryfikacji: stanowi
zat. 3 do formularza.
5. Zasady dokumentowania osiggnietych efektédw uczenia sie obejmuja teczki przedmiotowe,
ktérych zawartosé okreéla zat. 4 do formularza.
6. Sposob weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych w trakcie catego cyklu
ksztatcenia

Prowadzacy zajecia okreslajg szczegdtowe, tzw. przedmiotowe efekty uczenia sie i
forme/formy ich weryfikacji, ktére sg opisane w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich
efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza realizacje zatozonej
koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektéw kierunkowych
(osiggniecie sylwetki absolwenta). Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie m. in. poprzez:

e proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe i egzamin dyplomowy - weryfikuje sie
zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg przez promotora i recenzenta — praca
dyplomowa oraz cztonkdéw komisji egzaminacyjnej — egzamin dyplomowy;

e praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane podczas realizacji, praktyki studenckie

sg dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Weryfikacja efektéw nastepuje zgodnie z
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regulaminem praktyk dla danego kierunku studiow. Ponadto efekty uczenia sie przypisane
do praktyk zawodowych sg weryfikowane podczas przygotowywania pracy dyplomowej i
egzaminu dyplomowego;

wymiane miedzynarodowg studentéw - uzyskiwanie informacji od studentéw dotyczacej
posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w kontekscie pobytu w
uczelni partnerskiej;

dziatalnos¢ i osiggniecia kot naukowych - informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje
zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach, przyznane stypendium
rektora i ministra);

badanie loséw absolwentdw - poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu
uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku
pracy;

badanie opinii pracodawcéw - opiniowanie przez pracodawcéw programow studidw, w
tym zaktadanych efektdw uczenia sie i metod ich weryfikowania, szczegdlnie dotyczacych
ksztatcenia praktycznego.

Dodatkowo podstawg oceny realizacji efektéw uczenia sie s3:

prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studiéw takie jak: kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty, itp., ktore
sg opisane w kartach przedmiotéw, aich przypisanie do danego przedmiotu odzwierciedla
Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji;

egzaminy z przedmiotu - pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza
tresci zawarte w kartach przedmiotéw realizowanych w ramach wykfadu. Student ma
prawo do uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny;

forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okreslana jest przez
prowadzgcego wyktad i zawarta w karcie przedmiotu;

zaliczenie i zaliczenie z oceng. Prowadzgcy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej
sktadowe. Zaliczenie przedmiotu bez oceny dotyczy wytacznie zajeé z Wychowania
fizycznego oraz pracy wtasnej, wszystkie pozostate sg zaliczeniami na ocene.

formy i metody prowadzenia zaje¢ oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta

przedmiotu. Wszystkie formy weryfikacji osiggnieé studenta uzyskanych w ramach zajeé
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w danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggnie¢ studenta

Szczegdtowe informacje zawarte sg w ,,teczkach przedmiotowych”.
lll. Program studiow

1. Liczba semestrow i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji: szes¢ semestréw,
180 pkt. ECTS.

2. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem liczba godzin 960 godzin, 36 pkt
ECTS. Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych stanowi zat. 5 do formularza.

3. Plan studiéw z zaznaczeniem modutéw/przedmiotéw obowigzkowych i podlegajacych
wyborowi studenta (minimum 30% ogolnej liczby pkt. ECTS) stanowi zat. 6 do formularza.
4. Struktura studidow (nazwy specjalnosci i specjalizacji): nie dotyczy.

5. Zasady zaliczania lektoratu

Dla studiow pierwszego stopnia: obligatoryjny jezyk angielski (tacznie 12 pkt. ECTS), w
wymiarze 120 godz. — studia stacjonarne, 60 godz. — studia niestacjonarne, zaliczany
semestralnie (od semestru 1 do 4);

Dla studiéw drugiego stopnia: nie dotyczy.

6. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg na studiach pierwszego
stopnia stacjonarnych oraz jednolitych studiach magisterskich, w wymiarze 60 godzin.
Zajeciom tym nie przypisuje sie punktéw ECTS.

7. Wskazniki dotyczace programu studiow na danym kierunku studidw, poziomie i profilu
ksztatcenia okreslone w odpowiednim Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyiszego w sprawie studiow

Liczba punktéw ECTS (liczba godzin)/udziat

Nazwa wskaznika
procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana w planie studidéw do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcej danemu poziomowi 180 ECTS/100%
studiéw

Liczba godzin i punktéw ECTS przyporzgdkowana do zajec
dydaktycznych wymagajgcych bezposredniego udziatu 2839 godz., 180 ECTS/100%
nauczycieli akademickich i studentéw

Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom z
obszaréw nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (w
przypadku kierunkéw studiéw przypisanych do obszaréw 21 ECTS/12%
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/
modutom zaje¢ do wyboru

Liczba godzin i punktéw ECTS przyporzgdkowana
praktykom zawodowym/ wymiar praktyk zawodowych

59 ECTS/33%

960 godz., 36 ECTS/34%
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Liczba punktéw ECTS, obejmujgca zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne (nie mniej niz 50%)

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:
1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studidw na studiach 1. 2839 godz./maksymalnie:
stacjonarnych/tgczna liczba godzin zajec¢ na studiach stacjonarnych 454 godz./16%
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.
2. tgczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych | 2. 2154 godz./maksymalnie:
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 302 godz./14%
odlegtosc.

126 ECTS/70%

8. Katalog przedmiotéw stanowi zat. 7 do formularza.
IV. Warunki realizacji programu studiow

1. Wykaz nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za jakos$¢ realizowanego programu
studidw dla kierunku, profilu i stopnia studiow

Wykaz stanowi zat. 8 do formularza

2. W przypadku studiéw Il stopnia — opis dziatalno$ci naukowo-badawczej, w co najmniej
jednej dziedzinie/dyscyplinie nauki, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wtasciwemu
dla danego kierunku studiow. Nie dotyczy.

3. Informacja o infrastrukturze zapewniajacej realizacje celdw ksztatcenia (sale dydaktyczne,
laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki w literature zalecang w ramach programu
studiow na kierunku)

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana do realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
Kosmetologia zapewnia osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Baza dydaktyczna dostosowana jest
do specyfiki kierunku o profilu praktycznym, liczby studentédw oraz aktualnych standardéw
technologicznych obowigzujagcych w branzy kosmetologicznej, beauty i wellness.
Infrastruktura umozliwia realizacje zajec¢ teoretycznych, laboratoryjnych i praktycznych w
warunkach odpowiadajgcych rzeczywistemu s$rodowisku pracy kosmetologa. Zajecia
realizowane sg przede wszystkim w budynkach dydaktycznych Akademii Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu przy ul. Zamkowej 4 oraz ul. Piotra Skargi 14A. Kompleks przy
ul. Zamkowej 4 petni funkcje administracyjno-dydaktyczng i miesci sie w zabytkowym zespole
patacowo-parkowym wpisanym do krajowego rejestru zabytkdéw. Obiekt otoczony jest
parkiem o powierzchni okoto 5 hektaréw, co stwarza studentom komfortowe warunki do
nauki, odpoczynku i integracji srodowiska akademickiego. Budynek przy ul. Piotra Skargi 14A
stanowi nowoczesng przestrzeri dydaktyczng o powierzchni uzytkowej 4660 m?, w ktorej
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zlokalizowane sg specjalistyczne pracownie zawodowe, laboratoria oraz sale dydaktyczne
wykorzystywane podczas zaje¢ na kierunku Kosmetologia. Studenci majg rowniez mozliwos¢
korzystania z Domu Studenta ,, AS” zlokalizowanego przy ul. Zamkowej 6 i 8. Obiekt dysponuje
miejscami w pokojach jedno-, dwu- i trzyosobowych, zapewniajgc odpowiednie warunki
socjalne i bytowe wspierajgce proces studiowania. Infrastruktura uczelniana obejmuje
rowniez nowoczesng hale sportowg z centrum dydaktycznym przy ul. Potudniowej,
wyposazong w petnowymiarowe boiska sportowe, sitownie, sale do squasha oraz przestrzenie
dydaktyczne wykorzystywane m.in. podczas zaje¢ zwigzanych z aktywnoscig fizyczng,
rehabilitacjg i promocjg zdrowia. Proces ksztatcenia na kierunku Kosmetologia realizowany
jest w wyspecjalizowanych laboratoriach i pracowniach zawodowych umozliwiajgcych
studentom zdobywanie praktycznych umiejetnosci w warunkach zblizonych do rzeczywistego
Srodowiska pracy zawodowej. Laboratoria oraz pracownie wyposazone sg W nowoczesng
aparature specjalistyczng, modele dydaktyczne, fantomy, preparaty biologiczne oraz pomoce
multimedialne wspierajgce realizacje efektow uczenia sie. Laboratoria biologiczne i chemiczne
umozliwiajg realizacje zaje¢ z zakresu biologii, histologii, cytologii, mikrobiologii, anatomii,
fizjologii oraz biochemii. Wyposazenie laboratorium obejmuje nowoczesne mikroskopy
Swietlne i stereoskopowe nowej generacji, mikroskop trinokularowy oraz mikroskop
sprzezony z kamerg cyfrowg, monitorem i tabletem graficznym, umozliwiajgcy prezentacje
preparatéw catej grupie studentdw w czasie rzeczywistym. Studenci majg mozliwosé
samodzielnego wykonywania analiz mikroskopowych oraz obserwacji preparatow
histologicznych i cytologicznych. Laboratorium posiada bogatg baze preparatow
dydaktycznych obejmujacych m.in. preparaty z zakresu histologii, cytologii, patologii,
mikrobiologii, parazytologii, zoologii i botaniki. Wyposazenie obejmuje takie zbiory
organizméw przechowywanych w alkoholu etylowym oraz modele dydaktyczne
wykorzystywane podczas zaje¢ z anatomii i fizjologii cztowieka. Szczegdlnie istotnym
elementem wyposazenia jest wielkoformatowa tréjwymiarowa makieta skory ludzkiej,
umozliwiajgca szczegdtowa analize warstw skory, struktur anatomicznych oraz przydatkéw
skdrnych. Makieta wykorzystywana jest podczas zajec z anatomii, dermatologii, kosmetologii
pielegnacyjnej i aparaturowej oraz diagnostyki skéry. W pracowniach znajdujg sie réwniez
fantomy dydaktyczne wykorzystywane do nauki procedur zabiegowych, technik masazu,
pierwszej pomocy przedmedycznej oraz elementéw diagnostyki kosmetologicznej. Studenci

korzystajg takze z profesjonalnych tablic dydaktycznych, plansz anatomicznych i modeli
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przestrzennych przedstawiajgcych m.in. uktad miesniowy, kostny, limfatyczny i krwionosny,
co wspiera proces nauczania anatomii funkcjonalnej oraz fizjologii cztowieka. Laboratorium
chemiczne i receptury kosmetycznej umozliwia realizacje zaje¢ praktycznych z zakresu chemii
kosmetycznej, biofizyki, receptury preparatow kosmetycznych oraz analizy skfadnikéw
aktywnych. Wyposazenie laboratorium obejmuje m.in. spektrofotometr, spektrofluorymetr,
refraktometry, pehametry, homogenizatory, mieszadta magnetyczne, wiréwki laboratoryjne,
ptaszcze grzejne, taznie wodne, suszarki laboratoryjne, destylator wody oraz aparat do
elektroforezy. Studenci majg mozliwos¢ samodzielnego przygotowywania formulacji
kosmetycznych, wykonywania analiz  laboratoryjnych oraz oceny  wifasciwosci
fizykochemicznych preparatéw. Laboratorium dysponuje bogatym zapleczem szkia
laboratoryjnego oraz odczynnikéw chemicznych, w tym zestawami do destylacji prostej,
frakcyjnej i z parg wodng, aparatem Soxhleta oraz zestawami do miareczkowania. Pracownie
wyposazone sg w sprawny system wentylacyjny, wyciggi laboratoryjne oraz specjalistyczne
szafy do przechowywania substancji chemicznych zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa i
higieny pracy. Kluczowym elementem infrastruktury kierunku sg specjalistyczne pracownie
kosmetologiczne zlokalizowane w osobnym skrzydle budynku przy ul. Piotra Skargi. Pracownie
odzwierciedlajg warunki nowoczesnych gabinetéw kosmetologicznych i medycyny
estetycznej, umozliwiajac studentom zdobywanie praktycznych kompetencji zawodowych z
wykorzystaniem profesjonalnej aparatury stosowanej w branzy beauty. Wyposazenie
pracowni obejmuje m.in. urzadzenia do radiofrekwencji, mikrodermabrazji diamentowej,
peelingu kawitacyjnego, sonoforezy, darsonwalizacji, oksybrazji, oczyszczania wodorowego,
fal radiowych, liposukcji kawitacyjnej oraz zimnego lasera. Studenci majg do dyspozycji
nowoczesny laser pikosekundowy wykorzystywany podczas zaje¢ z zakresu nowoczesnych
technologii kosmetologicznych oraz urzadzenie do karboksyterapii. Na wyposazeniu pracowni
znajduje sie réwniez 10 kombajnéw wielofunkcyjnych z funkcjg oczyszczania wodorowego, 10
frezarek kosmetologicznych, 10 dermapendw, 10 urzadzen do darsonwalizacji, 10 urzagdzen do
sonoforezy i kawitacji oraz 15 podgrzewaczy do woskéw twardych i 10 podgrzewaczy do
woskow w rolce. llo$é urzadzen umozliwia jednoczesng prace wszystkich studentéw podczas
zaje¢ praktycznych, co pozwala na indywidualizacje procesu ksztatcenia i zwieksza
efektywnos$é zdobywania umiejetnosci praktycznych. Pracownie wyposazone sg takie w
profesjonalne t6zka kosmetologiczne, stanowiska do manicure, stoliki zabiegowe, lustra

wizazowe z profesjonalnym oswietleniem oraz bogate zaplecze preparatow i produktow

str. 15



Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr 36/2026
z dnia 06 lipca 2026 r.

kosmetycznych wykorzystywanych podczas zaje¢ praktycznych. Studenci wykonujg zabiegi
pielegnacyjne, aparaturowe i estetyczne z wykorzystaniem profesjonalnych kosmetykéw oraz
akcesoriow stosowanych w gabinetach kosmetologicznych. Wyposazenie obejmuje réwniez
kamienie do masazu, banki chinskie, zestawy do pielegnacji dtoni i stép oraz akcesoria
wykorzystywane podczas zaje¢ z zakresu masazu, SPA i odnowy biologicznej. Zajecia z
anatomii, rehabilitacji i pierwszej pomocy przedmedycznej realizowane sg w salach
wyposazonych w specjalistyczne pomoce dydaktyczne, fantomy medyczne, modele
anatomiczne oraz sprzet wykorzystywany do nauki procedur ratunkowych i rehabilitacyjnych.
Studenci majg mozliwos¢ ¢wiczenia procedur zwigzanych z bezpieczeristwem pracy,
podstawowymi czynnosciami ratunkowymi oraz elementami terapii wspomagajacych. Sale
dydaktyczne wyposazone sg w nowoczesny sprzet multimedialny, projektory, komputery oraz
dostep do Internetu i platform wspierajgcych proces dydaktyczny. Umozliwia to realizacje
zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych metod dydaktycznych, materiatéw multimedialnych
oraz metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Integralnym elementem infrastruktury
wspierajgcej proces ksztatcenia jest Biblioteka Uczelniana, zapewniajgca studentom dostep do
literatury zalecanej w sylabusach oraz specjalistycznych publikacji z zakresu kosmetologii,
dermatologii, chemii kosmetycznej, anatomii, fizjologii, mikrobiologii, medycyny estetycznej i
nauk o zdrowiu. Biblioteka dysponuje zaréwno zbiorami tradycyjnymi, jak i dostepem do
elektronicznych baz danych, czasopism naukowych oraz publikacji cyfrowych. Studenci
korzystajg réwniez ze wsparcia pracownikow biblioteki w zakresie wyszukiwania literatury
naukowej i korzystania z baz elektronicznych. Infrastruktura dydaktyczna, laboratoryjna i
specjalistyczna podlega systematycznej modernizacji oraz doposazaniu zgodnie z rozwojem
technologii stosowanych w kosmetologii i oczekiwaniami rynku pracy. Analizy potrzeb
infrastrukturalnych prowadzone sg z udziatem nauczycieli akademickich, studentéw oraz
interesariuszy zewnetrznych, a ich wyniki wykorzystywane s do dalszego doskonalenia
warunkéw ksztatcenia oraz zapewnienia studentom dostepu do nowoczesnej aparatury i
technologii wykorzystywanych w srodowisku zawodowym.

Biblioteka uczelniana stanowi podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni. W
jej strukturze funkcjonujg: wypozyczalnia, czytelnia gtéwna, czytelnia czasopism oraz dziat
gromadzenia zbioréw. Biblioteka zajmuje sie  pozyskiwaniem, opracowaniem,
przechowywaniem i ochrong materiatéw bibliotecznych, a takze obstugg uzytkownikéw

poprzez udostepnianie zbioréw oraz dziatalnos¢ informacyjng zarowno w zakresie zasobéw
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wiasnych, jak i innych bibliotek (w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych). Petni ona role
biblioteki naukowej, gromadzac zbiory niezbedne do prowadzenia badan oraz realizacji
procesu dydaktycznego na wszystkich kierunkach studiéw. Posiada bogaty ksiegozbior
obejmujacy literature z zakresu nauk podstawowych oraz dziedzin odpowiadajacych profilowi
ksztatcenia uczelni. Biblioteka miesci sie na parterze budynku A i zajmuje powierzchnie 392
m2. W jej zbiorach znajduje sie blisko 35 tysiecy ksigzek, czasopisma naukowe (zaréwno
archiwalne, jak i biezgce), zbiory specjalne (m.in. normy, katalogi, mapy), a takze filmy
instruktazowe, materiaty multimedialne oraz gry i zestawy dydaktyczne, rowniez w jezyku
angielskim.

Szczegbdlne miejsce zajmuje literatura specjalistyczna dla studentéw kosmetologii,
obejmujaca zagadnienia pielegnacji skory, wtosoéw i paznokci, dermatologii, sktadu i dziatania
kosmetykéw, a takze technik zabiegéw kosmetycznych. W zbiorach dostepne sg réwniez
publikacje dotyczace higieny, bezpieczenstwa pracy oraz aktualnych trendéw w branzy.
Uzupetnieniem tej wiedzy sg ksigzki z zakresu pielegniarstwa, ktére pozwalajg studentom
kosmetologii poszerzaé¢ kompetencje zwigzane ze zdrowiem i opieka nad pacjentem.

Cennym uzupetnieniem zbioréw drukowanych sg zasoby elektroniczne, dostepne w sieci
uczelnianej, w tym takze w akademikach oraz zdalnie — po uzyskaniu dostepu. Nalezg do nich
m.in. platformy: IBUK Libra, Ebookpoint BIBLIO, Lex Akademia Optima, Wirtualna Biblioteka
Nauki, EBSCO oraz Academica, oferujgce szeroki dostep do ksigzek, czasopism, baz danych i
materiatdow multimedialnych. Biblioteka systematycznie organizuje szkolenia z zakresu
korzystania z zasobdw elektronicznych i wyszukiwania informacji naukowej. Uzytkownicy maja
do dyspozycji 21 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, skanery z
oprogramowaniem OCR oraz ogdélnodostepng sie¢ Wi-Fi. Zbiory biblioteczne sg na biezgco
aktualizowane zgodnie z potrzebami dydaktycznymi i naukowymi studentéw oraz
wyktadowcdéw. Biblioteka oferuje rowniez mozliwosé wypozyczania specjalistycznego sprzetu
oraz posiada przystosowane stanowisko dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Nowoczesnym udogodnieniem jest ksigzkomat, czyli urzgdzenie umozliwiajgce odbidr i
zwrot ksigzek o dowolnej porze, co znaczgco zwieksza dostepnos¢ zbiordw i komfort
korzystania z ustug biblioteki.

4. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i

wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia
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System wsparcia studentow na kierunku Kosmetologia ma charakter kompleksowy i
obejmuje wsparcie dydaktyczne, organizacyjne, materialne, psychologiczne, spoteczne,
zawodowe oraz zwigzane z mobilnoscig krajowa i miedzynarodowga. Formy wsparcia s3
dostosowane do potrzeb studentéw oraz specyfiki kierunku o profilu praktycznym i podlegaja
systematycznej analizie oraz doskonaleniu na podstawie opinii studentéw, absolwentow i
nauczycieli akademickich.

W ramach pomocy materialnej studenci mogg ubiega¢ sie o: stypendium socjalne,
stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami, stypendium rektora, stypendium Prezydenta
Miasta Watbrzycha oraz zapomoge. Dodatkowo studenci moga otrzymad stypendium socjalne
w zwiekszonej wysokosci, m.in. z tytutu zamieszkiwania w domu studenckim lub innym
obiekcie niz dom studencki, jezeli codzienny dojazd z miejsca statego zamieszkania
uniemozliwiatby lub znaczaco utrudniat studiowanie, a takze z tytutu sieroctwa. Studenci
otrzymujg wsparcie administracyjne w zakresie sktadania dokumentéw i ubiegania sie o
Swiadczenia. W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami, ktérego
zadaniem jest podejmowanie dziatan umozliwiajgcych studentom petny udziat w procesie
ksztatcenia oraz zyciu spotecznosci akademickiej. Studenci mogg liczyé na indywidualne
wsparcie dostosowane do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, obejmujgce zaréwno kwestie
organizacyjne, jak i dydaktyczne czy spoteczne. Biuro udziela rowniez informacji dotyczacych
programéw wsparcia finansowego oraz pomaga w przygotowywaniu wymaganej
dokumentacji i wnioskéw. Studenci ze szczegdlnymi potrzebami mogg ubiegaé sie o
dostosowanie organizacji procesu ksztatcenia do indywidualnej sytuacji zdrowotnej i
edukacyjnej, w tym m.in. o indywidualizacje toku studiéw, zmiane formy zaliczen i egzamindw,
wydtuzenie czasu trwania egzamindw lub zaliczen, a takze dostosowanie warunkéw realizacji
zaje¢ praktycznych. Wsparcie w tym zakresie koordynowane jest przez Petnomocnika Rektora
ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami we wspotpracy z nauczycielami akademickimi oraz
administracjg Uczelni. Do zadan Petnomocnika nalezy réwniez wspieranie studentéow w
procesie adaptacji do S$rodowiska akademickiego, pomoc w dopetnianiu formalnosci
zwigzanych z rozpoczeciem i kontynuacjg studiow, wspétpraca z asystentami studentéw oraz
organizowanie dziatan integracyjnych i Swiadomosciowych. Realizowane s3 inicjatywy stuzgce
budowaniu otwartego i dostepnego S$rodowiska akademickiego, w tym spotkania
integracyjne, wydarzenia edukacyjne oraz dziatania podnoszgce swiadomo$é pracownikéw i

studentdw w zakresie potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia sukcesywnie
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dostosowuje infrastrukture dydaktyczng i administracyjng do potrzeb oséb ze szczegdlnymi
potrzebami. Budynki dydaktyczne zostaly wyposazone w rozwigzania umozliwiajgce
swobodne funkcjonowanie o0séb z niepetnosprawnosciami ruchowymi, stuchowymi i
wzrokowymi. Na terenie Uczelni funkcjonujg nowoczesne systemy wspomagajgce
komunikacje i dostepnos¢, a dziatania infrastrukturalne uzupetniane sg szkoleniami dla
pracownikéw w zakresie wspotpracy ze studentami ze szczegdlnymi potrzebami. Istotnym
elementem wsparcia studentéw sg dziatania adaptacyjne realizowane wobec studentéw
pierwszego roku. Organizowane sg spotkania informacyjne dotyczgce organizacji procesu
ksztatcenia, zasad funkcjonowania Uczelni, dostepnych form wsparcia, dziatalnosci Samorzadu
Studenckiego, zasad realizacji praktyk zawodowych oraz funkcjonowania infrastruktury
uczelnianej. W ramach tzw. Orientation Week studenci uczestniczg rowniez w dziataniach
integracyjnych i organizacyjnych, takich jak ,Spacer po Uczelni”, umozliwiajgcych lepsze
poznanie s$rodowiska akademickiego. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢
bezposredniego kontaktu z wtadzami dziekanskimi, koordynatorem kierunku Kosmetologia
oraz opiekunami poszczegdlnych lat studidw. Wsparcie to obejmuje zaréwno kwestie
organizacyjne, jak i problemy zwigzane z funkcjonowaniem w s$rodowisku akademickim,
relacjami student—nauczyciel, relacjami réwiesniczymi, przeptywem informacji czy sytuacjami
wymagajgcymi mediacji lub wsparcia emocjonalnego. Studenci mogg korzysta¢ réowniez z
indywidualnych konsultacji prowadzonych przez nauczycieli akademickich, realizowanych
regularnie w wymiarze co najmniej jednej godziny tygodniowo. Praktyki zawodowe
realizowane sg pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych oraz koordynatora praktyk.
Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie wyboru miejsca praktyk, organizacji procesu
praktycznego ksztatcenia oraz monitorowania osiggania efektéw uczenia sie przewidzianych
dla praktyk zawodowych. Istotng role odgrywa wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi i
podmiotami branzowymi, umozliwiajgca studentom zdobywanie doswiadczenia zawodowego
w nowoczesnych placéwkach zwigzanych z kosmetologig i branzg beauty. Dziat Nauczania i
Spraw Studenckich zapewnia studentom wsparcie administracyjne dotyczgce toku studidw,
pomocy materialnej, praktyk zawodowych, mobilnosci miedzynarodowej, programu
Erasmus+, projektdw unijnych oraz funkcjonowania systemoéw elektronicznych Uczelni.
Informacje przekazywane sg za posrednictwem strony internetowej, newsletterdw,
materiatdow informacyjnych oraz systemu USOS. Studenci otrzymujg takze wsparcie w zakresie

korzystania z elektronicznego indeksu, elektronicznej legitymacji studenckiej oraz procedur
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zwigzanych z organizacjg wyjazdow zagranicznych. Waznym obszarem wsparcia jest rozwdj
mobilnosci studentéw. Uczelnia wspiera udziat studentdw w programie Erasmus+,
umozliwiajgc realizacje czesci studiéw lub praktyk zawodowych za granica. Studenci korzystajg
ze wsparcia uczelnianych i instytutowych koordynatoréw programu Erasmus+ oraz mentoréw
wspierajgcych  studentdw wyjezdzajgcych i przyjezdzajagcych. Dodatkowo studenci
korzystajacy z niskoemisyjnych srodkéw transportu otrzymujg dodatkowe dofinansowanie w

III

ramach programu ,green travel”. Rozwijane sg rowniez rozwigzania cyfrowe usprawniajgce
organizacje mobilnosci i elektroniczny obieg dokumentoéw.

Studenci objeci sg wsparciem w zakresie korzystania z zasobéw bibliotecznych oraz
infrastruktury informacyjnej Uczelni. W ramach przysposobienia bibliotecznego poznajg
zasady korzystania z zasobdw tradycyjnych i elektronicznych, baz danych oraz narzedzi
wspierajgcych proces uczenia sie i przygotowywania prac zaliczeniowych oraz dyplomowych.
Realizowane sg rowniez szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego. W ramach koncepcji ksztatcenia na kierunku Kosmetologia
studenci majg mozliwo$¢ rozwijania kompetencji zawodowych i spotecznych istotnych na
rynku pracy. Organizowane sg kursy, warsztaty i szkolenia dotyczgce m.in. przedsiebiorczosci,
komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, pracy zespotowej oraz funkcjonowania na
rynku ustug beauty. Studenci uczestniczg w wydarzeniach branzowych, targach pracy,
konferencjach, warsztatach specjalistycznych oraz spotkaniach z pracodawcami i
przedstawicielami sektora kosmetologicznego. Istotng role odgrywajg dziatania Biura Karier,
ktore wspiera studentdw w planowaniu Sciezki zawodowej, przygotowaniu dokumentéw
aplikacyjnych oraz rozwijaniu kompetencji zwigzanych z wejsciem na rynek pracy. W Uczelni
funkcjonujg réwniez dyzury doradcy zawodowego oraz psychologa, umozliwiajgce studentom
uzyskanie specjalistycznego wsparcia w zakresie rozwoju zawodowego, adaptacji spotecznej i
dobrostanu psychicznego. System wsparcia studentéw obejmuje takze procedury
rozpatrywania skarg i wnioskdw. Zgtaszane problemy analizowane sg przez prorektora ds.
dydaktycznych i studenckich we wspodtpracy z odpowiednimi jednostkami organizacyjnymi
Uczelni. W rozwigzywanie spraw wymagajgcych szczegdlnego postepowania mogg byé
zaangazowani rzecznik dyscyplinarny ds. studenckich, komisje dyscyplinarne oraz
przedstawiciele Samorzadu Studenckiego. Studenci majg zapewniong mozliwos¢ zgtaszania
uwag i problemoéw w sposdb formalny i nieformalny, a podejmowane dziatania majg na celu

zapewnienie bezpieczenstwa i poszanowania praw studenta. Samorzad Studencki aktywnie
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uczestniczy w zyciu akademickim i procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele
studentéw biorg udziat w pracach komisji uczelnianych, Senatu oraz Rady Uczelni, opiniuja
programy studiéw oraz uczestniczg w dziataniach projakosciowych. Samorzad organizuje
réwniez wydarzenia integracyjne, promocyjne i rozwojowe wspierajgce aktywnos¢ spoteczng
i akademicka studentéw. Waznym elementem rozwoju naukowego i spotecznego studentéw
jest dziatalnos¢ Studenckiego Kota Naukowego IUNENUM. Cztonkowie kota aktywnie
uczestniczg w wydarzeniach organizowanych przez Uczelnie i srodowisko lokalne, prowadza
dziatania popularyzujgce wiedze, organizujg warsztaty, prelekcje oraz uczestniczg w
wydarzeniach promujacych zdrowie i kosmetologie. Studenci majg takze mozliwos$¢ udziatu w
bezptatnych szkoleniach branzowych, pokazach kosmetologicznych, wyjazdach studyjnych,
targach i konferencjach zwigzanych z sektorem beauty, co wspiera rozwdj ich kompetencji
praktycznych i zawodowych. Formy wsparcia studentéw podlegajg systematycznej ocenie i
doskonaleniu. Analizie podlegajag m.in. opinie studentéw, wyniki ankiet ewaluacyjnych,
efektywnosé praktyk zawodowych, aktywnos¢ studentdw, potrzeby zgtaszane przez Samorzad
Studencki oraz opinie absolwentéw i pracodawcéw. Whnioski wynikajgce z analiz stuza
rozwijaniu nowych form wsparcia oraz doskonaleniu organizacji procesu ksztatcenia i
przygotowania studentéw do funkcjonowania na rynku pracy.
5. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

Istotnym elementem strategii rozwoju Uczelni oraz polityki jakosci ksztafcenia jest
umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego, naukowego i organizacyjnego. Dziatania w tym
zakresie realizowane sg poprzez rozwijanie wspodtpracy z zagranicznymi uczelniami i
instytucjami partnerskimi, wspieranie mobilnosci studentéw i pracownikdw oraz tworzenie
warunkdw sprzyjajgcych podnoszeniu kompetencji miedzykulturowych i jezykowych
spotecznosci akademickiej. Studenci kierunku kosmetologia majg mozliwosé uczestnictwa w
programie Erasmus+, umozliwiajgcym realizacje czesci studiéw, praktyk zawodowych oraz
stazy w zagranicznych uczelniach, przedsiebiorstwach, laboratoriach, instytutach badawczych
oraz innych instytucjach wspoétpracujgcych z Uczelnig. Mobilno$s¢ miedzynarodowa pozwala
studentom na zdobywanie doswiadczen edukacyjnych i zawodowych w S$rodowisku
miedzynarodowym, poznawanie nowoczesnych metod pracy oraz rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnych z aktualnymi trendami i wymaganiami rynku ustug kosmetologicznych
i branzy beauty. Udziat w programach wymiany miedzynarodowej sprzyja rdwniez rozwijaniu

kompetencji jezykowych, spotecznych i interpersonalnych studentéw, zwieksza ich
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samodzielnos¢ oraz przygotowuje do funkcjonowania na europejskim i miedzynarodowym
rynku pracy. Studenci uczestniczgcy w mobilno$ciach majg mozliwos¢ poznania odmiennych
systemow ksztatcenia, organizacji pracy oraz standarddw realizacji ustug kosmetologicznych i
prozdrowotnych w innych krajach. W proces umiedzynarodowienia aktywnie zaangazowani
sg takze nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracyjni Uczelni. Uczestniczg oni w
wyjazdach dydaktycznych, szkoleniowych i studyjnych realizowanych w ramach wspoétpracy
miedzynarodowej, ktérych celem jest podnoszenie kompetencji zawodowych, dydaktycznych
i organizacyjnych. Wyjazdy te umozliwiaja wymiane doswiadczen, poznawanie dobrych
praktyk stosowanych w uczelniach zagranicznych oraz rozwijanie wspodtpracy naukowo-
dydaktycznej z partnerami miedzynarodowymi. Efektem prowadzonych dziatan jest
wzmacnianie jakosci procesu ksztatcenia, rozwdj nowoczesnych metod dydaktycznych oraz
zwiekszanie otwartosci Uczelni na wspétprace miedzynarodowa. Umiedzynarodowienie
stanowi réwniez waziny element wspierajacy rozwdéj kompetencji kadry akademickiej i
administracyjnej oraz budowanie pozycji Uczelni w krajowym i miedzynarodowym srodowisku
akademickim.
6. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia

Zakres zadan, sposob funkcjonowania oraz mechanizmy doskonalenia Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia okreslone s3 w obowigzujgcym w Uczelni opisie
WSZJK, funkcjonujgcym nieprzerwanie od 2008 r. System ma charakter kompleksowy, spdjny
i wielopoziomowy oraz obejmuje wszystkie etapy procesu ksztatcenia - od projektowania
programow studidow, poprzez organizacje i realizacje procesu dydaktycznego, monitorowanie
osiggania efektdw uczenia sie, ocene jakosci kadry dydaktycznej, ocene infrastruktury i
warunkdow studiowania, az po analize loséw absolwentéw oraz wspétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Celem WSZJK jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia,
zgodnosci programow studidow z aktualnym stanem wiedzy naukowej i praktyki zawodowej,
dostosowania efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy oraz ciggtego doskonalenia procesu
dydaktycznego. System wspiera rowniez rozwoj kultury jakosci w Uczelni, rozumianej jako
Swiadome i systematyczne podejmowanie dziatan projakosciowych przez wszystkie grupy
uczestniczgce w procesie ksztatcenia. W strukturze organizacyjnej WSZJK kluczowg role petnia:
Senat Uczelni, kolegium rektorsko-dziekanskie, prorektor ds. dydaktycznych i studenckich,
przewodniczacy Kierunkowych Zespotdw Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZIJK),

Koordynatorzy kierunkéw oraz nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za realizacje zajeé
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dydaktycznych. System opiera sie na statej wspotpracy pomiedzy wtadzami Uczelni,
nauczycielami akademickimi, studentami, absolwentami oraz przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jednym z podstawowych obszarow funkcjonowania WSZJK jest
monitorowanie i doskonalenie programéw studiéw. Proces projektowania, opiniowania i
aktualizacji programow realizowany jest przez nauczycieli akademickich posiadajgcych
kompetencje odpowiadajace dyscyplinom naukowym, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studidw. W procesie tym uczestniczg réwniez interesariusze wewnetrzni i
zewnetrzni, ktérzy zgtaszajg uwagi dotyczace m.in. oczekiwanych kompetencji absolwenta,
tresci programowych, organizacji praktyk zawodowych oraz dostosowania programu do
aktualnych potrzeb rynku pracy i zmian zachodzgacych w sektorze zawodowym. Zmiany w
programach studiéw, efektach uczenia sie, planach studidw, metodach dydaktycznych lub
sposobach weryfikacji efektéw uczenia sie przygotowywane sg przez KZZJK na podstawie
analiz jakosciowych i ilosciowych, wynikéw ankiet, hospitacji, opinii studentéw, absolwentéw
i pracodawcow oraz zmian legislacyjnych. Proponowane modyfikacje sg nastepnie omawiane
na kolegium rektorsko-dziekanskim opiniowane przez Samorzad Studencki i zatwierdzane
przez Senat Uczelni. Zapewnia to transparentnos¢ procesu oraz udziat wszystkich kluczowych
grup interesariuszy w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Istotnym elementem systemu jest
monitorowanie osiggania efektow uczenia sie. Ocena efektéw uczenia sie odbywa sie zgodnie
z Regulaminem studidéw, zapisami kart przedmiotéw, procedurami dyplomowania oraz
kierunkowymi regulaminami praktyk zawodowych. Sylabusy zawierajg szczegétowe
informacje dotyczgce efektéw uczenia sie, tresci programowych, metod dydaktycznych,
metod weryfikacji efektdw oraz kryteridw oceniania. Weryfikacja efektéw uczenia sie
prowadzona jest przy wykorzystaniu réznorodnych metod dostosowanych do specyfiki zajec i
profilu praktycznego kierunku, w tym egzamindw, zaliczen praktycznych, projektow,
prezentacji, studiéw przypadku, obserwacji pracy studenta podczas zajeé¢ praktycznych i
praktyk zawodowych. Prace etapowe, dokumentacja zaliczen,, arkusze egzaminacyjne oraz
dokumentacja praktyk zawodowych sg archiwizowane i poddawane systematycznej analizie.
Od roku akademickiego 2016/2017 funkcjonuje ujednolicona procedura przechowywania
dokumentacji dydaktycznej w tzw. teczkach przedmiotowych. Dokumentacja ta obejmuje
m.in.: aktualne sylabusy, kryteria oceniania, zestawy pytan egzaminacyjnych, przyktadowe
ocenione prace studentdéw reprezentujgce rézine poziomy osiggniecia efektéw uczenia sie,

dokumentacje seminariow dyplomowych oraz- zaleznie od specyfiki zaje¢- dodatkowe
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materiaty dydaktyczne. Analiza zawartosci teczek przedmiotowych pozwala ocenié¢ zgodnos¢
pomiedzy zaktadanymi efektami uczenia sie, sposobem prowadzenia zaje¢ oraz metodami ich
weryfikacji. Waznym narzedziem oceny jakosci procesu dydaktycznego sg hospitacje zajeé
dydaktycznych. Hospitacje realizowane sg zgodnie z harmonogramem i obejmujg ocene m.in.
sposobu prowadzenia zaje¢, zgodnosci realizowanych tresci z sylabusem, stosowanych metod
dydaktycznych, aktywizowania studentéw oraz organizacji zaje¢ praktycznych. Wyniki
hospitacji s3 omawiane z nauczycielami akademickimi i wykorzystywane do planowania
dziatan doskonalgcych. WSZJK obejmuje réwniez system oceny nauczycieli akademickich.
Funkcjonowanie systemu wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktorej
dziatania umozliwiajg ocene jakosci pracy dydaktycznej, zaangazowania organizacyjnego oraz
aktywnosci zwigzanej z doskonaleniem procesu ksztatcenia. Istotnym zrédtem informacji sg
rowniez ankiety studenckie dotyczgce jakosci prowadzonych zajeé. Wyniki ankiet poddawane
sg analizie przez Wtadze Wydziatu i Uczelni, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
podejmowane sg dziatania naprawcze, obejmujgce rozmowy z nauczycielem, dodatkowe
hospitacje, monitoring realizacji zaje¢ oraz dziatania wspierajgce rozwdj kompetencji
dydaktycznych. W przypadkach powtarzajgcych sie nieprawidtowosci podejmowane sa
réwniez decyzje organizacyjne dotyczgce dalszej wspdtpracy z nauczycielem akademickim.
Istotnym obszarem funkcjonowania systemu jakosSci jest udziat studentdw w procesie
doskonalenia ksztatcenia. Studenci uczestniczg w pracach organdw kolegialnych i zespotéw
jakosci ksztatcenia, opiniujg programy studidéw oraz wyrazajg swoje opinie w ankietach
ewaluacyjnych dotyczgcych jakosci zajeé, organizacji procesu dydaktycznego, dostepnosci
nauczycieli akademickich oraz warunkdw studiowania. Wyniki ankiet sg analizowane i
wykorzystywane przy planowaniu dziatan projakosciowych. W proces doskonalenia jakosci
ksztatcenia aktywnie wigczeni sg rdéwniez interesariusze zewnetrzni, w szczegdlnosci
pracodawcy i przedstawiciele branzy zawodowe;j. Ich opinie pozyskiwane sg poprzez ankiety,
konsultacje, udziat w pracach KZZJK, organizacje spotkan branzowych oraz wspodtprace przy
realizacji praktyk zawodowych, szkolen, warsztatéw i zajeé¢ praktycznych. Pozwala to na
biezgce dostosowywanie programu studidw do oczekiwan rynku pracy i potrzeb srodowiska
spoteczno-gospodarczego. Elementem wspierajgcym jakos¢ ksztatcenia jest roéwniez
monitorowanie warunkoéw realizacji procesu dydaktycznego, w tym infrastruktury
dydaktycznej, wyposazenia pracowni specjalistycznych, dostepnosci nowoczesnej aparatury

oraz zasobéw bibliotecznych i informatycznych. Analizy w tym zakresie uwzgledniajg potrzeby
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zgtaszane przez studentow i nauczycieli akademickich oraz rozwadj technologiczny zwigzany ze
specyfikg kierunku studidéw. WSZJK obejmuje takze dziatania zwigzane z monitorowaniem
losow zawodowych absolwentdw. Analiza opinii absolwentow oraz informac;ji dotyczacych ich
aktywnosci zawodowej pozwala ocenié stopied przygotowania do wykonywania zawodu,
przydatnos¢ uzyskanych kompetencji oraz skutecznos¢ procesu ksztatcenia w kontekscie
potrzeb rynku pracy. Wyniki tych analiz wykorzystywane sg przy doskonaleniu programoéw
studiow i organizacji procesu dydaktycznego. Istotnym elementem systemu jakosci jest rozwdj
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich. Od 2008 r. realizowany jest autorski
program szkoleniowy , Dydaktyka szkoty wyzszej”, obejmujacy szkolenia, seminaria i warsztaty
dotyczgce nowoczesnych metod dydaktycznych, metod oceniania, wykorzystania technologii
informacyjnych oraz podnoszenia kompetencji interpersonalnych i organizacyjnych kadry
akademickiej. W programie uczestniczy corocznie srednio okoto 65 nauczycieli akademickich.
Dziatania te wspierajg podnoszenie jakosci procesu dydaktycznego oraz rozwdj nowoczesnych
metod ksztatcenia. Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ma charakter ciggty
i opiera sie na cyklicznym planowaniu, monitorowaniu, analizowaniu i doskonaleniu
wszystkich elementdw procesu ksztatcenia. Wnioski wynikajgce z analiz, hospitacji, ankiet,
ocen dokumentacji dydaktycznej oraz konsultacji z interesariuszami stanowig podstawe do
wdrazania dziatan naprawczych i projakosciowych, stuzgcych podnoszeniu jakosci ksztatcenia
oraz zapewnieniu wysokiego poziomu przygotowania absolwentéw do funkcjonowania na

rynku pracy i dalszego rozwoju zawodowego.
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