
w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
ni

a

se
m

in
ar

iu
m

za
j. 

ks
zt

. u
m

ie
j. 

pr
ak

t.

sa
m

ok
sz

t./
pr

ac
a 

w
ła

sn
a

Moduł I. Moduł ogólnouczelniany Module I. General Subjects

1
Przedmioty do wyboru I: 
A. Język angielski I
B. Język niemiecki I

Elective subjects I: 
A. English Language I
B. German Language I

30 3 30

2
Przedmioty do wyboru II: 
A. Język angielski II
B. Język niemiecki II

Elective subjects II: 
A. English Language II
B. German Language II

30 3 30

3
Przedmioty do wyboru III: 
A. Język angielski III
B. Język niemiecki III

Elective subjects III: 
A. English Language III
B. German Language III

30 3 30

4
Przedmioty do wyboru IV: 
A. Język angielski IV
B. Język niemiecki IV                

Elective subjects IV: 
A. English Language IV
B. German Language IV

30 3 30

5
Przedmioty do wyboru V: 
A. Język angielski branżowy I 
B. Język niemiecki branżowy I   

Elective subjects V: 
A. Professional English Language I
B. Professional German Language I

30 2 30

6
Przedmioty do wyboru VI: 
A. Język angielski branżowy II
B. Język niemiecki branżowy II

Elective subjects VI: 
A. Professional English Language II
B. Professional German Language II

30 2 30

7 Technologie informacyjne Information technology 30 2 30

8 Wprowadzenie do studiowania Introduction to Study 30 2 15 15

9 Wychowanie fizyczne I                        Physical Education I 30 30

10 Wychowanie fizyczne II                        Physical Education II 30 30

11

Przedmiot do wyboru VII:  (wykład 
wspólny)
A. Etyka nowych technologii
B. Higiena cyfrowa           

Elective subject: (shared lecture)
A. Ethics of New Technologies
B. Digital hygiene     

30 2 30

12

Przedmiot do wyboru: (wykład 
wspólny)
A. Psychologia
B. Socjologia

Elective subject: (shared lecture)
A. Psychology
B. Sociology

30 3 30

360 25 45 45 0 60 0 30 30 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0

Moduł II. Współczesne koncepcje 
zarządzania i modele biznesowe

Module II. Contemporary management 
cocnepts and business models

1
Podstawy zrównoważonego rozwoju i 
Agenda 2030 

Sustainable Development Fundamentals 
and Agenda 2030

60 4 30 30

ECTS

II rok III rok

semestr 2 semestr 3 semestr 4 semestr 5 semestr 6semester 1

Załącznik 6 do formularza
Uchwała 43/2026 z dnia 06 lipca 2026

AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH ANGELUSA SILESIUSA

2026/2027 2027/2028 2028/2029

Razem:

Kierunek: Zarządzanie zrównoważonym rozwojem Forma studiów: stacjonarne

I rok

Lp. Nazwa przedmiotu Name of the Subject
Godziny
razem



2
Przedmiot do wyboru:
A: Projektowanie modeli biznesowych
B: Design thinking w biznesie

Elective subject: 
A. Design Business Models
B. Design thinking in Business

30 3 15 15

3
Ekonomia cyrkularna i zielona 
gospodarka 

Circular Economy and Green Economy 45 3 15 30

4 Zarządzanie jakością Quality Management 30 3 15 15

5
Zarządzanie transformacją 
energetyczną 

Energy Transition Management 60 4 30 30

6 Zarządzanie strategiczne Strategic Management 45 4 15 30

7
Raportowanie ESG i zrównoważone 
finanse 

ESG Reporting and Sustainable Finance 60 5 30 30

8
Innowacje i technologie dla 
zrównoważonego rozwoju 

Innovations and Technologies for 
Sustainable Development

45 3 15 30

9
Zarządzanie projektami 
zrównoważonymi 

Sustainable Project Management 45 3 15 30

10
Przedmiot do wyboru: 
A. Zarządzanie logistyczne
B. Logistyka zrównoważonego rozwoju

Elective subject: 
A. Logistics Management
B. Sustainable Logistics

30 2 15 15

11
Przedmiot do wyboru: 
A. Gospodarka cyfrowa 
B. Inteligentny przemysł

Elective subject: 
A. Digital Economy
B. Smart Industry

15 2 15

12
Projekt wdrożeniowy zrównoważonego 
rozwoju (Capstone Project) 

Sustainable Development Implementation 
Project (Capstone Project)

30 3 15 15

495 39 45 30 0 15 0 15 0 0 30 0 60 30 0 45 0 30 0 0 30 0 60 90 0 0 0 0 15 0 0 0

Moduł III. Ekonomia i metody 
ilościowe w zarządzaniu

Module III. Economics and quantitative 
methods in management

1 Mikroekonomia Microeconomics 45 3 15 30

2
Przedmiot do wyboru: 
A. Nauka o przedsiębiorstwie
B. Ekonomia integracji europejskej

Elective subject: 
A. Enterprise Science
B. Economics of European Integration

30 2 15 15

3 Makroekonomia Macroeconomics 45 3 15 30

4 Statystyka w zarządzaniu Statistics in management 45 3 15 30

5 Zrównoważone modele biznesowe Sustainable Business Models 60 4 30 30

6 Metody ilościowe w zarządzaniu Quantitative Methods in Management 30 3 30

7
Systemy zarządzania środowiskowego 
(ISO 14001, EMAS) 

Environmental Management Systems (ISO 
14001, EMAS)

60 4 30 30

8 Badania operacyjne Operations  Research 45 3 15 30

9
Polityka klimatyczna i prawo ochrony 
środowiska 

Climate Policy and Environmental Law 45 3 15 30

10 Audyt środowiskowy i społeczny Environmental and Social Audit 30 3 15 15

435 31 30 45 0 0 0 30 30 0 30 0 60 30 0 60 0 30 30 0 30 0 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0

Moduł IV. Przywództwo i umiejętności 
interpersonalne w procesie 
zarządzania

Module IV. Leadership and interpersonal 
skills in the management process

1 Etyka w zrównoważonym biznesie Ethics in Sustainable Business 15 1 15

Razem:

Razem:



2
Społeczna odpowiedzialność i 
zaangażowanie interesariuszy 

Social Responsibility and Stakeholder 
Engagement

30 3 15 15

3 Negocjacje w biznesie Business Negotiation 15 1 15

4

Przedmiot do wyboru: 
A. Kreowanie wizerunku 
przedsiębiorstwa
B. Zarządzanie zespołem

Elective subject: 
A. Creating the Enterprise's Image 
B. Team Management

30 2 15 15

90 7 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 15 0 30 0 0 0 0 0 0

Moduł V. Przedsiębiorczość i 
innowacyjność w organizacji

Module V. Entrepreneurship and 
innovation in the organization

1 Podstawy przedsiębiorczości Entrepreneurship Basics 30 2 15 15

2 Zrównoważone miasta i społeczności Sustainable Cities and Communities 30 2 30

60 4 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0

Moduł VI. Marketing i komunikacja 
międzykulturowa

Module VI. Marketing and intercultural 
communications

1
Przedmiot do wyboru: 
A. Podstawy marketingu
B. Zachowania konsumentów

Elective course: 
A. Fundamentals of Marketing (lub: 
Principles of Marketing) 
B. Consumer Behavior

45 3 15 30

2
Przedmiot do wyboru: 
A. Komunikacja marketingowa
B. Komunikacja międzykulturowa

Elective subject: 
A. Marketing Communication
B. Intercultural Communication

30 2 30

3

Przedmiot do wyboru: 
A. Zielony marketing i komunikacja 
B. Zachowania proekologiczne 
konsumentów

Elective subject: 
A. Green Marketing and Communication
B. Pro-ecological Consumer Behavior

30 2 15 15

4 Badania rynkowe i marketingowe Market and Marketing Research 30 3 15 15

135 10 15 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 15 0 0 15 0 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0

Moduł VII. Technologie informatyczne 
w zarządzaniu

Module VII. Information technologies in 
management

1 Arkusz kalkulacyjny w biznesie Spreadsheet in Business 15 1 15

2

Przedmiot do wyboru: 
A. Systemy i technologie informatyczne 
w zarządzaniu
B. Informatyczne narzędzia zarządzania 
projektami

Elective subject: 
A. Systems and Information Technology in 
Management
B. Computer Tools of Project Management 

30 3 30

3

Przedmiot do wyboru:
A. Zarządzanie ryzykiem klimatycznym i 
społecznym 
B. Adaptacja do zmian klimatu

Elective subject: 
A. Climate and Social Risk Management
B. Adaptation to Climate Change

30 2 30

4
Zarządzanie łańcuchem dostaw w 
obiegu zamkniętym 

Closed-Loop Supply Chain Management 15 2 15

90 8 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0

Moduł VIII. Prawne i etyczne aspekty 
biznesu

Module VIII. Legal and ethical aspects of 
business

1
Podstawy prawa administracyjnego i 
gospodarczego

Introdution to Administrative and Business 
Law

30 3 15 15

Razem:

Razem:

Razem:

Razem:



2
Przedmiot do wyboru: 
A. Podstawy prawa pracy
B. Prawo konsumenckie

Elective subject: 
A. Basics of Labour Law
B. Consumer Law

30 2 30

60 5 15 15 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Moduł IX. Praca dyplomowa Module IX. Diploma Paper

1
Koncepcja i metodyka badawcza pracy 
dyplomowej

Concepts and Methods of Writing and 
Presenting the Diploma Paper

45 3 15 30

2
Technika pisania i prezentowania pracy 
dyplomowej

Technique of Writing and Presenting the 
Diploma Paper

30 2 30

3
Przygotowanie pracy dyplomowej i do 
egzaminu dyplomowego

Preparation for the Diploma Exam 
(Including the Preparation of the Diploma 
Paper)

0 10

75 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 30 0 0 0 0 30 0 0

Moduł X. Praktyka zawodowa - 
przygotowanie zawodowe

Module X. Professional Practice

1 Praktyka zawodowa 1 Professional Practice 1 320 12 320

2 Praktyka zawodowa 2 Professional Practice 2 320 12 320

3 Praktyka zawodowa 3 Professional Practice 3 320 12 320
960 36 0 0 0 0 0 0 0 0 320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 320 0 0 0 0 0 0 0 0 0 320 0

2760 180 165 165 0 105 0 105 60 0 425 0 120 60 0 195 0 75 30 0 455 0 135 105 30 120 0 0 30 30 350 0

1800 144 165 165 0 105 0 105 60 0 105 0 120 60 0 195 0 75 30 0 135 0 135 105 30 120 0 0 30 30 30 0

Razem:

Razem (wszystkie moduły):

Razem bez praktyk (wszystkie moduły):

Razem:

Razem:


