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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Stawiamy na kształcenie praktyczne!
nr POWR.03.05.00-00-Z019/17

Oś priorytetowa: III. Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju
Działanie: 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych

Informacje ogólne
1. Projekt „Stawiamy na kształcenie praktyczne!” jest realizowany przez Państwową Uczelnię Angelusa Silesiusa, ul. Zamkowa 4, 58-300 Wałbrzych. 
2. Projekt jest realizowany w ramach 3 osi priorytetowej Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020, Działanie: 3.5. Kompleksowe programy szkół wyższych. Wsparcie udzielane z Narodowego Centrum Badań i Rozwoju. 
3. Celem głównym projektu jest: 
- ułatwienie 500 studentom (studiów I i II stopnia) Państwowej Uczelni Angelusa Silesiusa (PU AS) wejścia na rynek pracy poprzez podniesienie kompetencji zawodowych (w tym praktycznych umiejętności językowych, cyfrowych i społecznych), w obszarach oczekiwanych przez gospodarkę, rynek pracy i społeczeństwo.
- podniesienie kompetencji dydaktycznych 30 nauczycieli PU AS w obszarach ich zainteresowań naukowych.
4. Projekt jest realizowany w okresie od 1 lipca 2018r. do 30 grudnia 2022r. 
5. W ramach projektu oferowane jest wsparcie realizowane w oparciu o przeprowadzony bilans kompetencji (studenci), formularze rekrutacyjne (wykładowcy, pracownicy). 
§ 1 Słownik pojęć
Projekt – oznacza Projekt pt. „Stawiamy na kształcenie praktyczne!” 
Realizator Projektu – Państwowa Uczelnię Angelusa Silesiusa
Kierownik – Koordynator Projektu 
Kandydat – należy przez to rozumieć osobę, która złożyła formularz rekrutacyjny i ubiega się tym samym o udział w projekcie. W trakcie procesu rekrutacji kandydat może zmienić swój status na osobę rekomendowaną lub nierekomendowaną do udziału w projekcie, a następnie może stać się uczestnikiem projektu 
Uczestnik Projektu – należy przez to rozumieć Kandydata, który został wybrany do udziału w projekcie w wyniku procedury rekrutacyjnej (także po uwzględnieniu wyników procedury odwoławczej), znalazł się na podstawowej liście rankingowej kandydatów zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie i podpisał Deklarację uczestnictwa w projekcie 
Biuro Projektu – ul. Zamkowa 4, 58-300 Wałbrzych 
PO WER – Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

§ 2 
I.  Rekrutacja - informacje ogólne
1. Rekrutacja do projektu obywać się będzie w trybie ciągłym, w zależności od aktualnie realizowanych działań 
2. Początkowy nabór uczestników zaplanowano na październik 2018r. 
3. Realizator Projektu zastrzega możliwość wcześniejszego wstrzymania rekrutacji w przypadku wyczerpania miejsc przewidzianych w ramach rekrutacji. 
4. Akcja informacyjno-rekrutacyjna do projektu prowadzona będzie poprzez informację bezpośrednią, stronę www uczelni oraz portale społecznościowe (Facebook, itp.), 
II. Uczestnicy Projektu
1. Projekt jest adresowany do:
- studentów stacjonarnych PU AS (4 ostatnich semestrów) I stopnia kierunku: logistyka, administracja, kosmetologia, architektura wnętrz, pedagogika, bezpieczeństwo i higiena pracy, filologia; II stopnia kierunku: logistyka, administracja
-  nauczycieli akademickich w wieku 30-65 lat spełniających warunek I etatu
- kadry zarządzającej i pracowników administracji, dla których uczelnia jest jedynym miejscem pracy.
2. [bookmark: _GoBack]Kandydaci, którzy wypełnią formularz zgłoszeniowy i uzasadnią chęć udziału w różnych formach wsparcia, wezmą udział w procesie rekrutacyjnym.
3. W przypadku studentów kluczowym kryterium zakwalifikowania do projektu będzie wynik bilansu kompetencji. 
III. Warunki rekrutacji
1. Warunkiem wzięcia udziału w projekcie jest dostarczenie wypełnionych i własnoręcznie podpisanych dokumentów zgłoszeniowych: formularza zgłoszeniowego/ rekrutacyjnego (i ewentualnie innych dodatkowych dokumentów wymaganych przez prowadzących warsztaty/szkolenia - załączniki); 
2. Formularz zgłoszeniowy/ rekrutacyjny (i ewentualne załączniki) należy wypełnić, podpisać, a następnie złożyć osobiście w Biurze Projektu. 
3. Zgłoszenia kandydatów, w których stwierdzony zostanie brak formalny na formularzu zgłoszeniowym/ rekrutacyjnym zostaną przesłane wyłącznie za pośrednictwem poczty elektronicznej i zostaną wpisane na wstępną listę. Po dostarczeniu kompletu dokumentów zgłoszeniowych w sposób opisany powyżej będą one brane pod uwagę w procesie rekrutacji. 
4. Złożenie kompletnych dokumentów nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu. 
5. Kandydaci, których dokumenty rekrutacyjne spełniają kryteria formalne kwalifikacyjne oraz kryteria dostępu zgodne z definicją grupy docelowej projektu zostaną zweryfikowani przez Komisję Rekrutacyjną. 
6. Na wypadek rezygnacji któregoś z uczestników zostanie przygotowana lista rezerwowa. 
7. Osoby niezakwalifikowane do udziału w projekcie otrzymają stosowną informację telefonicznie, elektronicznie lub listownie. 
8. Osoby z listy rezerwowej mogą zostać włączone do projektu w przypadku rezygnacji lub przerwania uczestnictwa w projekcie przez osoby z listy podstawowej, do momentu umożliwiającego skorzystanie z całości przewidzianego w projekcie wsparcia. 
9. Głos rozstrzygający w przypadku kwestii spornych, dotyczących rekrutacji przysługuje Koordynatorowi Projektu. 
10. Przystąpienie do projektu jest równoznaczne z podpisaniem przez uczestnika deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz oświadczenia o poddaniu się monitoringowi po 6 miesiącach od zakończenia udziału w projekcie. 
§ 3
I. Wsparcie w ramach projektu
1. Dla uczestników projektu, biorących udział w rekrutacji przewidziano następujące formy wsparcia
- praktyczne umiejętności rynku pracy (do wyboru): certyfikowane kursy języka angielskiego, certyfikowane kursy umiejętności cyfrowych i e-kompetencji, pakiet zawodowy
- akademia dydaktyka: szkolenia, pakiet dydaktyka
- akademia urzędnika: szkolenia
- czas na projekt: barwy przestrzeni społecznej (studenci/tki architektury i/lub pedagogiki), barwy urody (studenci/tki kosmetologii)
§ 4
Postanowienia końcowe
1. Uczestnik jest zobowiązany do respektowania zasad niniejszego regulaminu. 
2. Regulamin obowiązuje przez okres realizacji Projektu. 
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i zasady wynikające z realizacji projektu, a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego 
4. W przypadku powstania sporu na tle wykonania postanowień niniejszego Regulaminu, Strony będą starały się rozstrzygnąć go polubownie, a w przypadku braku porozumienia, właściwym do jego rozstrzygnięcia będzie Sąd Powszechny, właściwy dla siedziby Realizatora projektu. 
5. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu, bądź wprowadzenia dodatkowych postanowień z zachowaniem 7-dniowego okresu „vacatio legis”. 

………………………………………………….
Podpis uczestnika
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Projekt Stawiamy na kształcenie praktyczne! 
 współfinansowany przez Unię Europejską 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwój
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